LIEFERANT
DES JAHRES

WEICON vom VTH ausgezeichnet

Weitere Top-Themen
Kleben unter \Wasser

Neues Videoformat
,WE create”

Hinter den Kulissen
der WEICON TOOLS
Produktion

www.weicon.de



S Hinter den Kulissen &
% der WEICON TOOLS Produktion

® Kleben unter Wasser -

—— — .

5 vom wortwortlichen Eintaiuchen gt
- ——— ey - 4
= in die Forschung ’:F" e ‘-u‘g
"_-._ L ‘J'.-i'1 i"i & l’L
31 p

]

CREATE g

Wenn Mitarbeiter*innen ™
zu Influencer*innen werden -
neues Videoformat ,,WE create*

Impressum 18. Ausgabe, 2. Halbjahr 2021

Herausgeber:

WEICON GmbH & Co. KG
K&nigsberger Str. 255
DE-48157 Munster

Tel.: +49 (0) 251 /93 22-0
Fax: +49 (0) 251 / 93 22-244
info@weicon.de
www.weicon.de

Geschéftsfiihrender Gesellschafter: Ralph Weidling

Geschéftsfiihrerin: Ann-Katrin Weidling

Redaktion: Thorsten Krimphove (V.i.S.d.P), Annabelle Kreft, Farina Mais, Lina Stoffer
Layout & Satz: Annabelle Kreft

Fotos: WEICON GmbH & Co. KG, Freepik von flaticon.com (S. 5, S. 26)

Alle Rechte vorbehalten. Nachdruck, Aufnahme in elektronische Datenbanken sowie Vervielfal-
tigungen nur mit ausdriicklicher Genehmigung des Herausgebers. Fiir unverlangt eingesandte
Manuskripte und Fotos wird keine Haftung iibernommen.



Inhalt

1 Editorial

Auszeichnungen, Zertifikate und Co.
3 Als Lieferant des Jahres ausgezeichnet

5 Verkleinerung des 6kologischen FuBabdrucks —
100 % Okostrom

6 Zzum vierten Mal top! Ausgezeichnet vom FOCUS

Produkte im Einsatz

7 Kleben unter Wasser — vom wortwoértlichen
Eintauchen in die Forschung

11 Kiebstoffe in der Wiiste - WEICON Produkte
im Einsatz bei der Expo 2020

13 Forderband-Reparatur —
so geht’s schnell und kostenglinstig

15 10 Tricks mit W 44 T® Multi-Spray
17 Mein WEICON Lieblingsprodukt

18 Das Beste aus der Praxis -
Anwendungen 2021

Bildung und Karriere

19 Brand Manager bei WEICON —
einheitliche Wahrnehmung der Marke

20 sicher bei WEICON -
Ersthelfer*innenausbildung im Unternehmen

21 Neue Klebfachkraft bei WEICON
22 25 Jahre mal zwei — Jubilare bei WEICON

23 Startklar fir’'s nachste Level -
Azubis haben Abschluss in der Tasche

24 Unsere neuen Azubis - Ausbildungsstart 2021

Veranstaltungen

25 Wenn das WEICON Team zusammenkommt —
Sommertagung 2021

27 Ein Ausflug in die Klebstoffwelt -
Handler*innentagung bei WEICON

Heute Polen, morgen Mexiko — WEICON startet wieder durch 28

Zwischen St. Pauli und den Elbbriicken -
Workshop im Hamburger Hafen 29

Geschaftsreise und FuBballhighlight fir tiirkische Kund*innen 30

Endlich zurilick auf der Strecke —
WEICON beim Muinster Marathon 2021 31

Sales Meeting im UNESCO-Welterbe Kappadokien 33

Nachwuchskrafte gewinnen — Partner Meeting
der Young Pro Academy 35

WEICON als Sponsor beim ersten ,Valencia Epic Race“ 36
Influencer Day bei WEICON 37

Service

Wenn Kolleg*innen zu Influencer*innen werden —
neues Videoformat ,,WE create* 39

Content Marketing flr Handelspartner*innen 41
Hinter den Kulissen der WEICON TOOLS Produktion 43

Abenteuerliche Tour durch die Karpaten -
Teambuilding-Event in Rumé&nien 45

Keep on growing! Aktueller Stand unserer BaumaBnahmen 46

Bemerkenswertes Engagement -
Hilfe fir Opfer der Flutkatastrophe 47

WEICON Pen einmal um die Welt — Pen-Kalender 2022 49
WEICON im Osten der Balkanhalbinsel 91

Mit WEICON bleibt alles in Bewegung —
neuer Flyer Antriebs- und Férdertechnik 52

Willkommen im Team 53

Was macht eigentlich ...? 55

Produktneuheiten 2021

Verklebung niederenergetischer Kunststoffe —
WEICON Easy-Mix PE-PP 50 32

Presspack Ergo Connect 42



Editorial

L iebe
| eserfinne

1 =

Wir freuen uns, lhnen hiermit die 18. Ausgabe der WEICON
News zu prasentieren.

sLieferant des Jahres”. Auf dem Titel unseres Magazins
sehen Sie direkt eine Neuigkeit, die uns ganz besonders
am Herzen liegt und uns sehr stolz macht. Der Verband
Technischer Handel e. V. hat uns diese Auszeichnung
verliehen und das Beste daran ist: Sie basiert auf einer
Befragung seiner Mitglieder, also der Technischen Hand-
ler*innen, die bereits seit Jahrzehnten zu unseren besten
und wichtigsten Zielgruppen gehdren. Unsere Produkte und
unsere Serviceleistungen kommen also gut an — sehr gut
sogar! Das bestatigt uns auf unserem Weg, auch in Zukunft
zu den besten Partner*innen des Fachhandels zu gehéren.
Es ist aber auch ein Ansporn, sich nicht auf den Lorbeeren
auszuruhen, sondern weiter viel Energie in die Optimierung
unseres Produktangebotes und unserer Dienstleistungen zu
investieren, um diese Spitzenposition auch weiterhin

zu behaupten.

Eine weitere Auszeichnung, die wir in diesen Tagen erhalten
haben, macht uns nicht minder stolz. Zum vierten Mal in Fol-
ge gehdren wir zu den Top Arbeitgebern im Mittelstand! Auch
hier wurde eine Gruppe befragt, die uns ganz besonders
wichtig ist: unsere Mitarbeiter*innen. Die Bestdtigung durch
unser Team freut uns sehr, denn nur gemeinsam kénnen wir
auf Dauer erfolgreich sein. Die guten Beurteilungen zeigen,
dass unsere Bemiihungen, uns kontinuierlich weiterzuent-
wickeln und standig daran zu arbeiten, ein noch besserer
Arbeitgeber zu werden, sehr positiv aufgenommen werden.

Neben Informationen zu den Auszeichnungen bietet lhnen
die neueste Ausgabe unserer News noch vieles mehr — und
zwar jede Menge Einblicke in die Welt von WEICON!

Unsere Produkte kommen selbst bei der Weltausstellung in
Dubai zum Einsatz; wir prasentieren lhnen ein neues Video-
format fir DIY-Anwendungen und nehmen Sie mit hinter die
Kulissen der Produktion unserer Abisolierwerkzeuge, den
WEICON TOOLS. Hier zeigen wir Ihnen, warum wir auch in
Zukunft groBen Wert auf ,Made in Germany* legen.

Und natirlich dirfen in unserem Magazin die neuen Produk-
te nicht fehlen. Neben einem speziellen Klebstoff fur nieder-
energetische Kunststoffe bieten wir Ihnen jetzt eine eigens
entwickelte Verarbeitungshilfe fir Produkte aus unseren
Presspacks, die den Namen wirklich verdient. Der Ergo
Connect ist so geformt, dass er die ohnehin schon ergono-
mische Arbeit mit unserer Arbeitspackung perfektioniert.

Wir wiinschen lhnen viel Spal3 beim Lesen der
neuen Ausgabe!

Viele GrliBe aus Minster,

Qg cove—— A=

Ralph Weidling Ann-Katrin Weidling
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Als Lieferant des Jahres ausgezeichnet

Seit Anfang November haben wir es Schwarz auf Wei3: Wir — als mittelstandischer Klebstoffhersteller aus dem sché-
nen Miinster — kbnnen mit den ganz groBen Playern mithalten. Noch besser als das. Wir ziehen sogar an ihnen vorbei!

Bei der Jahrestagung vom Verband Technischer Handel e. V. — kurz VTH - hat WEICON die Auszeichnung ,Lieferant

des Jahres“ im Produktbereich ,, Klebtechnik“ erhalten und dabei mal eben namhaften Marktbegleitern den Rang ab-
gelaufen. Geschiftsfiihrender Gesellschafter Ralph Weidling und DACH-Vertriebsleiter Patrick Neuhaus haben den
Titel voller Stolz am 5. November 2021 bei der Jahrestagung des Verbands in Diisseldorf entgegengenommen.
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ES FUHLT SICH SO AN, ALS HATTEN WIR

DIE CHAMPIONS LEAGUE DER

KLEBTECHNIK GEWONNEN.

Nummer 1 in
der Klebtechnik

Die Auszeichnung ist das
Ergebnis einer alljahrlichen
Lieferantenumfrage des
VTH, bei der die Techni-
schen Handler*innen ihre
Hauptlieferant*innen fir
eine bestimmte Produkt-
gruppe anhand eines
vorgegebenen Bewer-
tungsschemas nach acht
Kriterien beurteilen. Dieses
Jahr fiel die Wahl auf die
Produktgruppe ,,Klebtech-
nik“. Bewertet wurden

die Kriterien Gelebte
partnerschaftliche Zu-
sammenarbeit, Vertriebs-
unterstiitzung, Preisgestal-
tung, Informationspolitik,
Produktpalette, Qualitét,
Lieferservice und Zu-
kunftsperspektive.

Mit 3,49 von 4 mdéglichen
Punkten (1 = unzufrieden,

Ralph Weidling

»Es fuhlt sich so an, als
hétten wir die Champions
League der Klebtechnik
gewonnen. Wir sind wahn-
sinnig stolz darauf, dass
wir uns gegen zahlreiche
»Global Player” in dem Be-
reich durchsetzen konnten
und wir uns nun VTH Lie-
ferant des Jahres nennen
dirfen. Wir sind immer und
Uberall fir unsere Kund*in-
nen und Handler*innen da.
Diese Auszeichnung zeigt,
dass die Technischen
Héandler*innen zufrieden
mit unserem Service

sind — und das wiederum
macht uns zufrieden®, so
Ralph Weidling, ,,Bei funf
der acht Bewertungs-
kriterien waren wir sogar
Spitzenreiter. Mal sehen,
was wir da in Zukunft
noch rausholen kénnen*,
erganzt Patrick Neuhaus,
DACH-Vertriebsleiter bei
WEICON, mit einem Au-
genzwinkern.

7 Ii VERBAND
TECHNISCHER

HANDEL

Was ist der VTH?

Hinter dem Kirzel
VTH steht der Ver-
band Technischer
Handel e. V. — der
einzige Fachverband
flr die Branche Tech-
nischer Handel und
Berufsverband fiir die
Technischen Hand-
ler‘innen in Deutsch-
land, Osterreich

und der Schweiz.
WEICON ist eins von
rund 230 Mitgliedern
des Verbands und
z&hlt seit 2019 zu den
VTH-Qualitatspart-
nerinnen — einem
Kreis von 20 Unter-
nehmen, die direkt
mit dem Technischen
Handel in den DACH-
Léndern kooperieren.

die bereits auf WEICON
setzen, unseren Dank

4 = sehr zu- auszusprechen, sondern
frieden) wurde ) auch um alle anderen neu-
WEICON im Bleibender gierig auf uns zu machen.
Vergleich zu ) Und was sollen wir sagen?
allen anderen Eindruck Unser Auftritt hat auf jeden
W”:q“ beurteilten Fall Spuren hinterlassen!
Lieferant*innen Die Preisverleihung fand Der Abend war gepragt
URKUNDE im Bereich als kronender Abschluss von reichlich positivem
LIEFERANT DES "ft‘:fs 2021 »Klebtechnik*® der insgesamt zweitdgigen Feedback und interessan-
""bﬂl Co. KG das beste VTH-Jahrestagung statt. ten Gespréchen. Den Na-
WEICON G:-- Zeugnis aus- Wir haben unsere Zeit im men WEICON haben jetzt
gestellt. Rampenlicht gut genutzt. auf jeden Fall noch einige

Nicht nur, um den Tech-
nischen Handler*innen,

Technische Handler*innen
mehr auf dem Schirm!




Auszeichnungen, Zertifikate und Co.

Verkleinerung des

Okologischen FuBabdrucks

Der Anstieg der Erderwdrmung hat dramatische Folgen fiir Mensch und Natur. Jeder von uns ist gefragt, um seinen
Beitrag zu leisten und méglichst wenig schédliches Kohlenstoffdioxid bzw. CO, zu produzieren. WEICON als Unter-
nehmen und Teil der Gesellschaft méchte ebenfalls dazu beitragen, die Erwdrmung dauerhaft zu begrenzen. Darum
stellen wir ab Anfang 2022 unseren Stromverbrauch komplett auf Okostrom um.

»DIE UMSTELLUNG AUF OKOSTROM IST FUR
UNS DER NACHSTE LOGISCHE SCHRITT
HIN ZUR VERKLEINERUNG UNSERES
OKoLoGISCHEN FussAaBDRUCKS."
Hennig VoB, Betriebsleiter

Warum Okostrom?

Der Wechsel von konventionell erzeugter Energie aus
Kohle und Atomkraft auf regenerative Energiequellen, wie
Solarenergie und Energie aus Wind- und Wasserkraft oder
Biomasse ist fiir uns alternativios, um den CO,-AusstoB
mdglichst nachhaltig und wirksam zu reduzieren. Zudem
wird durch die Nutzung des ,,griinen Stroms* der Bau von
neuen Okostrom-Anlagen mit einem Cent pro verbrauchter
Kilowattstunde gefordert.

Um diese Rechnung zu verdeutlichen: 2020 haben wir bei
WEICON fast 600.000 Kilowattstunden Strom verbraucht.

Durch die Umstellung auf Okostrom wiirden somit rund
6.000 Euro jéhrlich in den Bau neuer Anlagen zur Gewin-
nung regenerativer Energie flieBen.

»Die Umstellung auf Okostrom ist fiir uns der nachste
logische Schritt hin zur Verkleinerung unseres 6kologischen
FuBabdrucks. Der Okostrom ist dabei nur ein Puzzleteil fiir
unser zuklnftiges Vorgehen. Beispielsweise werden unsere
Neubauten soweit méglich mit Solarpanels ausgestattet
und in unserem Fahrzeugpool steigt der Anteil an E-Autos
kontinuierlich“, so Betriebsleiter Henning VoB.



/Um vierten
Mal top!

+Aller guten Dinge sind
drei” reicht uns einfach
nicht! Bereits im vier-
ten Jahr in Folge z&hlt
WEICON zu Deutschlands
Top-Arbeitgebern des
Mittelstands. Der

Titel wird j&hrlich vom
FOCUS vergeben und
in einem Ranking
verdffentlicht.

»Wir freuen uns riesig Uber
die erneute Auszeichnung
zum Top-Arbeitgeber. Wir
erachten sie jedes Mal

als ein tolles Zeichen der
Wertschatzung, aber auch
als ein seridses Siegel

fiir neue Bewerber*innen.
Heutzutage muss man
sich viel einfallen lassen,
um gute Mitarbeiter*innen
zu finden und zu halten.
Die Auszeichnung zeigt,
dass wir als Arbeitgeber
Uberzeugen und viel richtig
machen in Bereichen,

wie Work-Life-Balance,
Arbeitsklima, Weiterbil-
dungsmoglichkeiten

oder Benefits®, so

Ralph Weidling nach der
erfreulichen Bekanntgabe
des FOCUS-Rankings.

TOP

ARBEITGEBER

MITTELSTAND

2022

FOCUS 48/2021
IN KOOPERATION MIT

FACT" LFIELD




Kleben unter Wasser. Klingt erstmal abenteuerlich, ist aber gar nicht mal so neu.

Die Klebstoffwelt halt heute einige Produkte bereit, mit denen das Kleben unter
der Wasseroberflache méglich ist. Damit lassen sich Pools flicken, Teichfolien reparieren,

Aquarien abdichten und vieles mehr. Doch wie sieht es aus, wenn wir ein bisschen groBer denken? Wenn es nicht um
das Flicken des heimischen Pools, sondern das Kleben an beispielsweise Offshore-Windkraftanlagen oder Schiffsriimp-
fen geht? Wie lasst sich an solch Stahlgiganten der ,,offenen See“ ein Verfahren zum prozesssicheren Unterwasserkle-
ben entwickeln? Diese Fragen stellte sich auch das in Rostock ansassige Fraunhofer Institut fiir GroBstrukturen in der
Produktionstechnik — kurz IGP - und hat daraufhin ein auf zwei Jahre ausgelegtes, staatlich gefordertes Forschungs-
projekt angeleiert. Mit an Bord beziehungsweise Teil des begleitenden Projektausschusses war auch WEICON. Wie ein
solches Forschungsprojekt ablauft, welchen Job wir als Klebstoffhersteller dabei iibernehmen und wie die ein oder
andere Erkenntnis zum Thema Unterwasserkleben lautet, dazu steht in diesem Interview Martin Ligart, Leiter der
Abteilung Forschung und Entwicklung bei WEICON, Rede und Antwort.

Kleben im
Offshore-Bereich

Kleben unter Wasser -
wo kommt das in der
groBen Industrie vor?
Einsatzmdglichkeiten fir
Unterwasserklebungen in
der Industrie gibt es viele.
Sei es zum Beispiel an
Wasserbauwerken, Schiffs-
rimpfen oder Tirmen von
Offshore-Windkraftanlagen.
Unterhalb der Wasserober-
flache sind an diesen Bau-
teilen hdufig Ausristungs-
gegenstande, wie Kabel,
Sensoren, Landungsleitern,
Opferanoden und vieles
mehr montiert. Im Zuge

»IM OFFENEN GEWASSER
KANN MAN NICHT EINFACH

DEN STOPSEL ZIEHEN, DAS

WASSER ABLASSEN UND DIE
TEILE ANBRINGEN.“

von Instandhaltungs- oder
ModernisierungsmaB-
nahmen kommt es vor,
dass diese Ausriistungs-
gegenstande nachtraglich
befestigt oder aufgrund

von Schéaden oder Alters-
erscheinungen ausge-
tauscht werden muissen.
Doch im offenen Gewasser
kann man nicht einfach den
Stopsel ziehen, das Wasser

ablassen und die
Teile anbringen. Aus
diesem Grund setzt
man unter anderem
auf das nasse Unter-
wasserschweilen.
Doch jede zusétz-
liche SchweiBung
fuhrt aufgrund des
Warmeeintrags zu
einer Schwachung der
Stltzstruktur und damit auf
lange Sicht zu einer Ver-
ringerung der maximalen
Tragfahigkeit — Stichwort
»Reduzierung der Kerb-
fallklasse®. Die grundsétz-
liche Frage lautet also:
Wie kann man AusrUs-
tungsgegensténde unter
Wasser montieren, ohne

die Struktur des Bauteils zu
beschadigen? Unterwas-
serkleben klingt da erstmal
nach einer vielversprechen-
den materialschonenden
Mdglichkeit.

Vom Forschen
und den
Forschenden

Kannst du kurz umrei-
Ben, worin genau der
Forschungsbedarf zum
Thema Unterwasserkle-
ben bestand?

Etwas , kurz umreiBen” ist
in der Forschung immer so



eine Sache, aber ich ver-
suche es gerne. Das
Rostocker Forschungs-
institut hatte sich das Ziel
gesetzt, ein klebtechni-
sches Flgeverfahren zum
Anbringen von Halte-
rungen fir Ausristungs-
gegenstande und Repara-
turen direkt unter Wasser
zu entwickeln. Das Wissen
dazu fehlte aber an allen
moglichen Ecken

und Enden.

Wie bereite ich zum
Beispiel die von Algen,
Muscheln und Korrosion
befallene Stahloberflache
eines Offshore-Windkraft-
werks auf die Klebung
vor? Wie beziehungsweise
mit welcher Apparatur
l&sst sich die eigentliche
Klebung durchfiihren? Und
wie lange hélt eine solche
Klebung unter den Einflis-
sen des freien Gewassers
Uberhaupt? Fragen Uber
Fragen, die es zu untersu-
chen galt.

Wie darf man sich das
dann vorstellen? Das
Fraunhofer IGP hat also

bemerkt, dass es im Be-
reich Unterwasserkleben
noch einiges zu lernen
gibt und dann einfach
drauf losgeforscht?
Naja, ganz so einfach

ist das nicht. SchlieBlich
mochte solch ein For-
schungsvorhaben auch
staatlich geférdert und von
der Wirtschaft unterstitzt
werden. HeiBt also, das
Forschungsinstitut — in
diesem Fall das Fraunho-
fer IGP — erstellt zunachst
eine Projektskizze, welche
Forschungsvorhaben und
-bedarf beschreibt. Diese
Skizze durchlauft darauf-
hin mehrere Gremien,
bevor sie dann im besten
Fall abgesegnet oder im
schlechtesten Fall einge-
stampft wird. Parallel zum
Bewilligungsprozess wird
ein sogenannter projekt-
begleitender Ausschuss
zusammengestellt, der
dem Forschungsinstitut
wéhrend der insgesamt
zweijahrigen Projektphase
mit Rat und Tat zur Seite
steht. WEICON war beim
Unterwasserklebprojekt
Teil dieses Ausschusses.

Was macht WEICON als
Teil des projektbeglei-
tenden Ausschusses und
wer ist noch so dabei?
Wir Gbernehmen als Kleb-
stoffhersteller mit unserer
Expertise eine beratende
Tétigkeit, wéhrend das
Forschungsinstitut die ei-
gentlichen Versuchsreihen
durchfihrt. Der projektbe-
gleitende Ausschuss setzt
sich vorzugsweise aus
Vertreter*innen von kleinen
und mittleren Unterneh-
men — kurz KMU -
zusammen, flr die das
Thema des Projekts von
besonderem Interesse ist.

Beim Thema Unterwasser-
kleben saBen zum Bei-

spiel Betreiber*innen von
Offshore-Windkraftanlagen,
Stahlhersteller‘innen, Indus-
trietaucher*innen und Kleb-
stoffherstellersinnen mit am
Tisch. Man muss verstehen,
in Deutschland gilt das Prin-
zip der vorwettbewerblichen
Forschung. Soll heiBen, am
Ende geht es nicht darum,
ein verkaufsfahiges Produkt
auf den Markt zu bringen,
sondern darum, die geballte
Expertise aller Beteiligten zu
nutzen, um neues Wissen
zu erlangen. Konkurrenz-
denken und Machtspiel-
chen sind hier fehl am Platz.

Wieso beteiligen wir uns
an solchen Forschungs-
projekten?

Hier kann ich direkt an
meine letzte Aussage
anknupfen: Das Erlangen
neuen Wissens ist ndmlich
die flr uns

einem Tisch zu sitzen.

Ein netter Nebeneffekt ist,
dass nicht selten WEICON
Klebstoffe in den For-
schungsprojekten zum
Einsatz kommen. Die
dabei durchgefiihrten
Untersuchungen fuhren fir
uns zu wertvollen Ergeb-
nissen, die auch auBerhalb
des Projektes von hohem
Interesse sind.

Haben wir bei diesem
Forschungsprojekt also
erstmal ein paar Kleb-
stoffe von WEICON ins
Rennen geschickt?

Ganz so lauft das nicht ab.
Jede*r Projektteilnehmer*in
darf in der Regel einen
Klebstoff vorschlagen,
ganz selten auch zwei.
Insgesamt hat das For-
schungsinstitut bei diesem
Forschungsvorhaben drei
Klebstoffe platziert —
darunter zwei Wettbe-
werbspro-

g.roB.te Mo—. ,,JE MEHR dukte und
tivation. Wie unseren
heiBt es so VERSTANDNIS WIR Easy-Mix HT
5n? .. -
schon: Man UBER DIE MATERIE 180 Epoxyd
lernt nie Klebstoff.
aus. Das gilt DES KLEBENS Mag sein,
auch flr uns DAZUGEWINNEN, dass die Un-
als Kleb- tersuchung
stoff-Profi. DESTO BESSER von drei
Je mehr R LTS Klebstoffen
Verstand- in einem auf
nis wir tber UNSERE KUND*INNEN zwei Jahren
die Materie BERATEN. “ angelegten
des Klebens Forschungs-
dazugewin- projekt fur

nen, desto besser kdn-
nen wir am Ende unsere
Kund*innen beraten. Dabei
ist es uns wichtig, nicht
nur von der Forschung
anderer zu profitieren,
sondern diese auch selbst
aktiv voranzubringen und
die Chance zu nutzen, auf
Augenhdhe mit unseren
Wettbewerber*innen an

Laien wenig klingen mag.
Man muss jedoch beden-

~8
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n Produkte im Einsatz

ken, dass das Fraunhofer
IGP zu jedem Produkt im
Labor zig Tests machen
musste — sei es zur Ober-
flachenvorbehandlung, zur
Applikationstechnik oder
zur Dauerfestigkeit.

Was wir uber’s
Unterwasser-
kleben gelernt
haben

Dann mal zuriick zum
eigentlich Forschungs-
projekt: Zu welchen
Ergebnissen ist das
Fraunhofer IGP
gekommen?

Es wirde absolut den
Rahmen sprengen, wenn
ich an dieser Stelle im
Detail auf die einzelnen Er-
gebnisse des Instituts ein-
gehen wirde. Forschung
ist sehr, sehr kleinteilig.

—

-
-

Mittels Brisile-
Metalloberflache von M.usch_eln,

und Co. befreit.

Allein der Abschlussbe-
richt zu diesem Projekt
umfasst mehr als 140
Seiten. Wer sich allerdings
flr eine Uberaus kom-
pakte Zusammenfassung
interessiert, dem kann ich
die beiden Artikel ,,Halte-
rungen im Unterwasserbe-
reich klebtechnisch fligen“
der Ausgaben 6/19 und

7-8/19 im Fachmagazin
adhésion KLEBEN+DICH-
TEN ans Herz legen.

Gerne kann ich aber kurz
ein paar Ergebnisse an-
reiBen. In punkto Ober-
flachenvorbehandlung hat
das Forschungsinstitut
beispielsweise heraus-
gefunden, dass sich die
biologischen Ablagerun-
gen, wie Muscheln, Algen
und Co. auf der Stahlober-
flache am besten mittels
Bristle-Blasting-Verfah-
ren, zu Deutsch bekannt
unter dem Zungenbrecher
Drahtspannstrahlen,
entfernen lassen. Man
kann sich das dazugehd-
rige Werkzeug wie eine
rotierende Drahtbirste
vorstellen, die mit hoher
kinetischer Energie auf die
Metalloberflache trifft.

Nachdem das geklart

war, ging es im ndchsten
Schritt um den eigent-
lichen Klebstoffauftrag. Es

Blasting-Verfahren wurde die
Algen

galt ein prozesssicheres
Verfahren zu entwickeln,
bei dem das umliegende
Gewasser die Klebung
nicht unterwandern und
somit schadigen konnte.
Schnell zeigte sich, dass
daflr nur ein Injektions-
prozess infrage kommt,
bei dem der Klebstoff

in den Klebspalt hinein-

Aoguss

Angss

Avtfangoenater
mit unterdruck

Klebstof/
Primer /Reiniger

gedrtckt und das Wasser
somit verdréngt wird. Ein
Prototyp eines Halters — mit
Anguss, Abguss und kreis-
runder Dichtung -

wurde mittels Magne-

ten unter Wasser an der
Metalloberflache be-
festigt. Ganz vereinfacht
erklart, wird der Klebstoff
bei diesem Prozess Uber
einen Anguss direkt in den
Klebspalt injiziert, wo er
das vorhandene Wasser
verdréangt. Nach dem-
selben Prinzip funktioniert

Dichtung

1
A

\
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des gesamten Prozesses
daflr, das umgebende
Wasser fernzuhalten. Bei
einigen weiteren Tests hat
das Forschungsinstitut
noch untersucht, wie man
zusatzlich den Klebspalt
»tfrockenlegen®, das heif3t,
mittels Unterdruck das
Wasser absaugen kann.
An- und Abguss waren bei
den Versuchen bis zum
Schluss die empfindliche
Achillesferse, denn hier
konnte es trotz aller Vor-
sicht zum Wassereintritt

das kommen.
Ubrigens Auch der
auch fir »AN- UND ABGUSS WAREN Aus-
Primer BIS ZUM SCHLUSS hérte-
und prozess
Reiniger. UNSERE EMPFINDLICHE war eine
Am Ab- ACHILLESFERSE. " Heraus-
guss der forde-
Injek- rung. Im

tionsstrecke befindet sich
ein Auffangbehalter fir
den austretenden Kleb-
stoff. So kann dieser nicht
einfach in das Wasser
gelangen. Die kreisrunde
Dichtung aus EPDM-
Schaum sorgt wahrend

Freiwasser liegen haufig
geringe Umgebungstem-
peraturen unter 20 Grad
vor, sodass die Klebstoff-
aushértung relativ viel Zeit
in Anspruch nimmt. Also
hat das Fraunhofer IGP
obendrein eine Heizvor-



Wie lésst sich der Klebstoff unter Wasser

n? Prototyp eines Halters mit

auftragel
Injektionsvorrichtung.

richtung entwickelt, die
den Ausharteprozess
beschleunigen sollte. Doch
das ist wieder eine ganz
eigene Geschichte zu
diesem Projekt. Was man
hieran aber schén erken-
nen kann: Viele Fragen, die
es naher zu untersuchen
gilt, ergeben sich erst im
Laufe eines Forschungs-
prozesses.

Und zu guter Letzt wére da
noch das Thema ,Alte-
rungsbestéandigkeit”. Das
Forschungsinstitut wollte in
erster Linie herausfinden,
welchen Einfluss Salzwas-
ser auf die Dauerfestig-
keit der Klebung hat. Klar,
auch Temperaturwechsel,
Strédmungen und wer weil3,
was sonst noch alles,
haben Auswirkungen auf
die Klebung. Doch damit
ein Effekt zweifelsfrei einem
Einfluss zugeordnet werden
kann, muss man jeden ein-
zelnen fir sich betrachten.
Wie in so vielen anderen
Bereichen auch, heiBt es in
der Forschung ,ein Schritt
nach dem anderen”.

Das Fraunhofer IGP hat

beschleunigte Labor-
alterungsverfahren durch-
gefiihrt und Klebproben
in konstant temperierte
Salzwasserbehalter ein-
gelegt. Dem gegenulber
stand die Auslagerung
geklebter Proben im Frei-
wasser — genauer gesagt
im kustennahen Bereich
des Rostocker Seehafens.
AnschlieBend fihrte das
Forschungsinstitut
Zugscherversuche zur
Ermittlung der Klebfestig-
keit durch.

Tests, die unter
Laborbedingun-
gen und auf ,rau-
er See” durch-
gefiihrt werden.
Kommt es hier
nicht zu véllig
unterschiedlichen
Ergebnissen?

Ja, aber das ist
ganz normal.
Labortests versuchen zwar
die Realitat abzubilden,
finden aber immer unter
idealisierten Bedingun-
gen statt. Jeder Einfluss
kann, wie bereits erwéhnt,
separat getestet werden.

IST UND BLEIBT

,»,DIE PRAXIS

AM ENDE DER
GROSSTE

LEHRMEISTER.

Im Freiwasser hat man
verschiedenste EinflUsse,
die alle gleichzeitig auf

die Klebproben einwirken.
Temperaturschwankungen,
unvorhersehbare Strdomun-
gen, Algenbewuchs oder
ganz unbekannte Bedin-
gungen spielen hier eine
Rolle. Die Praxis ist und
bleibt am Ende der gréBte
Lehrmeister. Die Labor-
versuche sind jedoch die
einzige Mdglichkeit, sich
einer Thematik anzundhern
und wertvolle Vergleich-
barkeiten aufzustellen.

Und was sa-
gen uns die
Ergebnisse
nun?

Um das
Ganze an
dieser Stelle
abzukuirzen
und nicht

mit Tabellen
und Zahlen um mich zu
werfen: Das Anbringen von
Halterungen im Unterwas-
serbereich ist moglich und
vielversprechend, denn es
lassen sich durchaus tra-
gende Klebverbindungen

WEICON News 2-2021

erzeugen, ohne die Ober-
flache zu beschéadigen.
Deshalb hie3 und heiBt es
,Weiterforschen!“, damit
aus den ersten Erkenntnis-
sen eines Tages tatsach-
lich eine prozesssichere
Lésung entstehen kann. In
zwei momentan laufenden
Folgeprojekten beschaf-
tigt sich das Fraunhofer
Institut zum Beispiel da-
mit, wie sich der Prozess
zum Unterwasserkleben
weiter optimieren lasst
und wie man die Festig-
keit von Stahl-Klebungen
im Offshore-Bereich noch
steigern kann. In einem
der beiden Projekte habe
ich sogar den Vorsitz im
Projektausschuss erhalten.

Im Interview mit:

\
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Leiter Forsc
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hung und Entwicklung
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Seit Oktober sind die Augen der Welt auf Dubai gerichtet, wo am 1. Oktober die Weltausstellung Expo 2020 eréffnet
wurde. Mit von der Partie war beim Bau auch unser Familienunternehmen - denn erst die Klebtechnik erméglichte

die aufwandige Architektur vieler Ladnderpavillons aus aller Welt!

28.000
Verklebungen

Ob Spriihkleber fir den
Deutschen Pavillon,
Konstruktionsklebstoff fiir
Luxemburg oder Metall-
sprays flr den Pavillon der
Vereinigten Arabischen
Emirate — in vielen Anwen-
dungen konnten WEICON
Produkte eingesetzt werden.

Auch beim Pavillon des
Landes Pakistan wurden
Klebstoffe aus Miins-
ter verwendet. Um die

P A

AuBenfassade mit bunten
und spiegelnden Trapez-
Elementen auszustatten,
wurden mehr als 28.000
Verklebungen durchge-
fihrt, bei denen rund 3.000
Kartuschen unseres
WEICON Flex 310 M
Classic zum Einsatz kamen.

Dazu wurden zunéchst an
der Fassade des Pavillon
Halterungen verklebt. Auf
diesen Halterungen wur-
den Schienen angebracht,
auf denen die Trapez-Ele-
mente befestigt wurden,
die dem Pavillon sein ganz

o TN A
W g Ve
5 4

besonderes Aussehen
verleihen. ,Hier in Dubai
gibt es viele auBergewohn-
liche Bauwerke, wie das
héchste Gebaude der Welt
oder kinstliche Inseln,

die vor der Kiiste errichtet
wurden. Aber die Expo ist
selbst fir Dubai ein ganz
besonderes Event der
Superlative. Wir sind stolz,
mit unseren Produkten
einen Teil zu diesem
GroBereignis beitragen

zu kénnen“, so Thorsten
Lutz, der Leiter unserer
Niederlassung am
Persischen Golf.
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Kartuschen w

unseres WEICON —
Flex 310 M Classic * & _|
kamen insgesamt ==

=]
i Cf-vs-t.; /

Expo 2020

Die Expo 2020 steht
unter dem Motto
,Connecting Minds,
Creating the Future“
(Gemeinsam denken,
die Zukunft gestal-
ten) und findet vom
1. Oktober 2021 bis
zum 31. Mérz 2022
in Dubai am Persi-
schen Golf statt.

zum Einsatz.

Auf einer Flache von
438 Hektar — das
entspricht mehr als
600 FuBballfeldern —
prasentieren sich
190 Nationen den
mehr als 20 Millionen
Besucher*innen, die
zur Veranstaltung
erwartet werden. Im
Anschluss an das
Event sollen

die Anlagen als
nachhaltiger Wohn-
raum flr mehr als
30.000 Menschen
genutzt werden.

Die nachste Weltaus-
stellung, die Expo
2025, soll vom 13.
April bis 13. Okto-
ber 2025 in Osaka,
Japan stattfinden.
Die Veranstaltung
steht unter dem
Motto ,,Designing Fu-
ture Society for Our
Lives“ (Gestaltung
der zuklnftigen Ge-
sellschaft fur unser
Leben).



Produkte im Einsatz

WEICON BELT REPAIR-KIT

Forderband-Reparatur:
S0 geht’'s schnell und kostengunstig

Forderbander transportieren unermiidlich Materialen von A nach B. Dabei werden beispielsweise Rohstoffe, wie Stei-
ne, Sand, Kohle und Co. mit riittelnden und rappelnden Bewegungen liber den Transportgurt bugsiert. Diese Dauer-
belastung geht auch an dem massivsten Férderband nicht spurlos vorbei. Die unerlasslichen StéBe, Schwingungen
und Vibrationen stellen das Gummi der Fordergurte wortwortlich vor eine ZerreiBprobe. Nach einiger Zeit des Be-
triebs zeigt sich die Abnutzung in Form von Léchern oder Rissen auf dem Transportgurt. Jetzt heiBt es: Eine schnelle
Foérderband-Reparatur muss her!

Das A und O:
Schnelles
Handeln

RegelméBige Wartungs-
arbeiten sind wichtig, um
Schaden am Forderband
frihzeitig zu erkennen und
einen Produktionsstau zu
verhindern. Denn: Je lan-
ger das Band — und damit
auch die Produktion - still-
steht, desto gréBer ist am
Ende der wirtschaftliche
Schaden fiir die Betrei-
ber*innen der Férderanla-
ge. Bei einem Férderband-
riss muss sofort gehandelt
und das Fdrdersystem

abgestellt werden, damit die "

notwendige_Férderband-'gf \

Reparatur Ie#flﬁg%kann; o
" R
N g*

ot produktion dieser aberr.ﬁ

Was nun?

Eine Foérderband-Repa-
ratur kann schnell sehr
aufwendig und teuer
werden.

Beauftragt man einen
Reparaturdienst, so muss
man fast immer mit langen
Ausfallzeiten und hohen
Kosten rechnen. Oft ist

es nicht méglich, nur den
Bereich um die Schad-
stelle herum zu entfernen,
sondern es miissen gleich
ganze Verbindungsteile

im Transportband aus-
getauscht werden. Hinzu
kommt, dass Forderbander
haufig Spezialanfertigun-
gen sind und die Nach-

it und Geld kostet.
T RS

¥
\)

i
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Forderband-
Reparatur selbst

WEICON Belt

, Repair-Kit
erledigen?
Das Belt Repair-

Kit ist ein einfach
anwendbares
2-Komponenten
Polyurethan-System
und eignet sich zur
schnellen Reparatur
und Beschichtung
von Férderbandern,
zur Ausbesserung
von Gummibe-
schichtungen und
-oberflachen und
bietet einen zuver-
lassigen, flexiblen
VerschleiBschutz
fur zuklnftige
Beanspruchungen.

Wir haben ein DIY-F&r-
derband-Reparatur-Set
entwickelt, das Stillstand-
zeiten gering halt und die
Funktionalitat des For-
derbands kostengulnstig
wiederherstellt. Klingt zu
schon, um wahr zu sein?
Stimmt aber tatsachlich!
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Schritt fUr Schritt zur Forderband-Reparatur

At Brpai e

Belt Repair-Kit 550 (Arbeitspackung) Kit 590 (Doppelkartusche) 2.7

r von breiten Querrissen

Belt Repair-

a rissen
on schmalen Langs!
zur Reparatu Reparatur v

-

. Grobe Verschmutzungen entfernen. 1. Risskanten aufrauen (Winkelschleifer).

2. Rissrand mit einem Winkelschleifer 2. Riss mit WEICON Spriihreiniger S ausspulen.
anschleifen und ebnen. 3. WEICON Primer G anmischen und auf die beschadigte
3. Reinigung der Oberflache mit WEICON Sprihreiniger S. Stelle auftragen.
4. WEICON Primer G anmischen und langer als 2 Min. schitteln. 4. WEICON Urethan 85-Kartusche in die Druckpistole
5. WEICON Primer G mit einem Pinsel auf die Schadstelle auftragen. (Dosierpistole 2K 10:1) einsetzen.
6. Stelle mit WEICON Primer G eine Zeit lang ausliften lassen. 5. Verschluss entfernen und die WEICON Mischdise aufsetzen.
7. WEICON Urethan 85 anmischen: Harz vollstandig in den 6. WEICON Urethan 85 auftragen und mit dem
Harter gieBen. Harz und Harter gut miteinander vermischen. Konturspachtel glattziehen.
8. WEICON Urethan 85-Masse groBzigig in den Riss einarbeiten.

9. Oberflache mit dem WEICON Konturspachtel Flexy glattziehen.

Schnelle -

: . , Materialliste
Wiederinbetriebnahme

¢ Winkelschleifer
Bereits kurze Zeit nach den Reparaturarbeiten mit dem WEICON Belt Repair-Kit kann das (Raspel- oder
Forderband wieder mechanisch belastet werden (nach 6-8 Stunden). Die Produktion kann Zopfscheibe)
weiterlaufen! Die vollstdndige Endharte ist nach 24 Stunden erreicht. ¢ Belt Repair-Kit 550
oder 590

Die Step-by-Step-Reparatur an dem Férderband eines Quarzwerks zeigt ganz gut, wie unser ¢ Dosierpistole (fir

Belt Repair-Kit funktioniert. Hierzu gibt es auch ein Video! 590 empfohlen)
A
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Schmieren, reinigen, schiitzen, entrosten - das alles kann unser W 44 T® Multi-Spray.
Wir prasentieren in diesem Artikel zehn Alltagsdinge, bei denen sich das Allzweckmit-

Ein Produkt — unzahlige Einsatzbereiche

Spezialprodukte zum Schmieren, Pflegeprodukte zum Reinigen oder Rostschutzmittel fir
allerlei Bereiche. Wenn man in den Baumarkt geht, ist die Auswahl riesig und fiir jedes
Problemchen scheint es ein spezielles Produkt zu geben. Da verliert man schnell den Uber-
blick. Um alle Suchenden aus dieser Misere zu befreien, haben wir einen wahren Alleskdnner
entwickelt: Unser Multifunktionsspray W 44 T® verschafft Abhilfe und vereint bequem alle
Funktionen in einem Produkt.

Mit unserem Allrounder W 44 T® spart man nicht nur Zeit und Geld, sondern auch viel Platz
im Schrank. Mit seiner speziellen Wirkstoffformel vereint das Schmiermittel hervorragende
Kriecheigenschaften, Korrosionsschutz, Wasserverdréngung, Schmierung, Konservierung
und Reinigung in nur einem Produkt.

10 Alltagsdinge, bei denen unser Universalspray eine wahre Hilfe ist

Schlésser gangig machen

Ob Fahrradschloss, Tirschloss oder Vorhdngeschloss — nicht
selten klemmen SchlieBzylinder oder Verschluss nach einiger
Zeit. Gibt man einen kleinen Spritzer in die Mechanik und
dreht den Schllissel nach links und rechts, lasst sich das
Schloss wieder leicht 6ffnen und schlieBen.

Metalldekoration entrosten

Gartendeko aus Metall verliert aufgrund von Umwelteinflis-
sen gerne mal ihren Glanz und fangt an zu rosten. Garten-
lampen, Gartenmébel und Co. lassen sich schnell von
Flugrost befreien, indem man etwas von dem Universaldl
aufspriiht. Das Spray |6st den Rost nicht nur, es hinterlasst
auch einen hauchdiinnen Schutzfilm.

Quietschende Tiiren und Tore schmieren

Es nervt, es ist laut und es lasst sich ganz leicht beheben.
Die Rede ist von quietschenden Tiren und Toren. Mit unse-
rem W 44 T® Multi-Spray lassen sich Quietsch- und Knarrge-
rausche an Scharnieren, Flihrungen, Lagern und allen Arten
von Gelenken und Kupplungen beseitigen.

Handwerkzeug aus Metall reinigen

Olriickstande und Schmutz beanspruchen Zangen, Schrau-
benzieher und Co. Im schlimmsten Fall lassen sie sich nach
einiger Zeit nicht mehr richtig benutzen. Gibt man ein wenig
von dem Universaldl in die Mechanik oder nutzt das Spray
zum Polieren, ist das Werkzeug im Nu wie neu.
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Bunt- und Kugelschreiberreste entfernen

Gerade, wenn sich Kinder im Haushalt befinden, kann es
ofter mal zu Rlckstanden von Stiften auf Mobeln oder Wan-
den kommen. Einfach ein paar Spritzer von dem Multiél auf
die Stelle geben, mit einem trockenen Tuch abwischen und
schon sollte der Fleck verschwunden sein.

Gartenbank auffrischen

Gartenmobel aus Holz sind zeitlos schén und bendétigen
nicht viel Pflege. Eine regelmaBige Reinigung mit dem Multi-
funktions®l W 44 T® ist dennoch sinnvoll, um dem Ergrauen
des Holzes entgegenzuwirken und der Gartenbank wieder zu
neuem Glanz zu verhelfen.

Schublade olen

Wenn eine Schublade nicht mehr geschmeidig in der Schie-
ne lauft, kann das Offnen zum Kampf werden. Das Schmier-
mittel sorgt dafiir, dass Schubladen sich wieder ohne Proble-
me 6&ffnen und schlieBen lassen.

i

Kettensége reinigen

Eine Kettensage bendtigt regelmaBige Pflege. Durch Pflan-
zenreste, Harz und Flugrost kénnen Motorsagen stark be-
ansprucht werden und die S&geketten stumpfen ab. Um das
zu vermeiden, empfehlen wir eine regelmaBige Behandlung
mit unserem Spray.

Unser Multifunktionsdl in Aktion
Noch mehr Tricks mit unserem

W 44 T® Multi-Spray gibt es in
diesem Video zu sehen.

Verschmutzungen entfernen

Vor allem an GartenhUtten/-tiiren und Gartenmd&beln aus
Kunststoff oder Holz finden sich gerne mal unschéne Ver-
schmutzungen. Um diese wirkungsvoll zu beseitigen, genu-
gen ein paar Spriher unseres Universaldls und die Nachrei-
nigung mit einem Tuch oder einer groben Blrste.

Kugellager in Rollschuhen oder Skateboards 6len
Wenn das Wetter wieder zu Aktivitaten im Freien einladt und
man dann feststellt, dass sich die alten Rollschuhe oder In-
liner nicht mehr so gut fahren lassen wie letzten Sommer:
Einfach ein paar Spritzer von dem Multifunktionsél in die
Kugellager geben und direkt fahrt es sich wieder leichter.




Je News-Ausgabe stellen wir zwei WEICON
Lieblingsprodukte unserer Mitarbeiter*innen vor.

Dabei geht es um Produkte, die die Kolleg*innen zu
Hause immer griffbereit haben und die sowohl fiir den
Privatgebrauch als auch in der Industrie zum Einsatz
kommen kdnnen.

GMK 2510
Kontaktklebstoff

L,<Zusammen mit meiner Familie verbrin-

ge ich gerne Zeit in unserem Garten. Als
mein Vater im Sommer auf die Idee kam,
ein Hochbeet aus Holz zu bauen, war ich
sofort begeistert und wollte ihm helfen. Fir
die Befestigung der Kunststoffplane mit
dem innenliegenden Edelstahlblech fiel mir
direkt unser GMK 2510 Kontaktklebstoff
ein. Ich bin ein groBer Fan des Produkts,
weil es so viele unterschiedliche Materia-
lien miteinander verbinden kann. Mit dem
temperatur- und feuchtigkeitsbestandigen
2-Komponenten-Klebstoff konnten wir die
Kunststoffplane und das Edelstahlblech
problemlos und langfristig miteinander
verkleben.*

Coax-Stripper No.1 F Plus

,Viele unserer WEICON TOOLS sind auch
fur den DIY-Einsatz geeignet. Besonders
praktisch finde ich unseren Coax-Stripper
No. 1 F Plus, welcher vielseitig einsetzbar
ist. Erst kirzlich habe ich mit dem Tool
einen SAT-Verteiler zwischen zwei Koaxial-
Kabelenden angebracht. Das Entmanteln
und das Abisolieren der Kabel gingen blitz-
schnell. Mit den Greifbacken am Werkzeug
konnte ich die F-Schraubstecker direkt

auf die Kabel aufdrehen und mit dem
integrierten Sechskant am SAT-Verteiler
befestigen.“




Das Beste
aus der Praxis

Wir sind ein internationales Unternehmen

und weltweit unterwegs. Sei es bei unseren
Handelspartner*innen vor Ort oder direkt im
Unternehmen bei Kund*innen, um bei den
verschiedensten Anwendungen beratend

zur Seite zu stehen. Dabei sehen wir sehr
interessante Projekte und Produktionsprozes-
se. Viele dieser Anwendungen verdeutlichen
anschaulich die Funktionsweise unserer
chemischen Produkte. Also sammeln unsere
Kolleg*innen das ganze Jahr Uber interessante
Anwendungsbeispiele aus der ganzen Welt
und stellen sie allen WEICON Mitarbeiter*in-
nen Uber den gemeinsamen Kommunikations-
kanal Microsoft Teams zur Verfligung.

Doch diese schénen Beispiele aus der Praxis
sind viel zu spannend, um sie flir uns zu be-
halten. Deshalb haben wir einen Flyer mit den
besten Anwendungen des Jahres erstellt und
diesen frisch herausgebracht.

Hier drei Beispiele daraus!

Sie haben auch ein

spannende Anwendung, Uber die wir

berichten diirfen? Klasse! Dann kontaktieren

Sie lhre*n Ansprechpartner*in bei WEICON
und wir stehen lhnen gern zur Verfiigung!

Verklebung von
Leuchtschildern

interessantes Projekt oder eine

Maparatur wees Liphy
e Wil

Reparatur vom
Liftergehause
eines Ventilators

Ausbesserung von
Rihrwerken in
einer Goldmiene

Hier geht’s zur
Online-Version
des Flyers:




Bildung und Karriere

Es WIRD WIRKLICH

SPANNEND, DIREKT AM IMAGE

voN WEICON zu ARBEITEN

UND UNSER UNTERNEHMEN

WELTWEIT NOCH BEKANNTER
ZU MACHEN.*

Brand Manager
pel WEICON

Wir nutzen bei WEICON inzwischen sehr viele verschiedene
Instrumente und Kanéle, um auf uns und unsere Produkte
aufmerksam zu machen. Kataloge, Flyer, Etiketten,
WEICON News, Pressearbeit, Social Media, Website,
Online-Anzeigen, Mailings, Verkaufsplattfomen im
E-Commerce, Display-Systeme am Point of Sale, Messen,
Videos, Prasentationen, Schulungen, Kundenbesuche usw.
Bei dieser Vielfalt ist es notwendig, auf ein einheitliches Er-
scheinungsbild zu achten, um als Unternehmen und Marke
wahrgenommen zu werden — und das naturlich weltweit.

Nur durch ein einheitliches Auftreten hebt sich ein Unter-
nehmen und eine Marke aus der Masse des Wettbewerbs
ab, wird wahrgenommen und erkannt. Die einheitliche und
nachhaltige Positionierung am Markt wirkt sich positiv auf
das Image eines Unternehmens aus und hilft beim Employ-
er Branding, also der Gewinnung von Nachwuchskréften
und neuen Mitarbeiter*innen.

Um diesen umfangreichen Aufgabenbereich abzudecken,
haben wir eine neue Position im Unternehmen geschaffen,
den oder die WEICON Brand Manager*in.

Was ist ein*e Brand Manager*in”?

Ein*e Brand Manager*in Ubernimmt alle Aufgaben, die fir
das Image des Unternehmens wichtig sind. Dazu gehort
unter anderem das Entwickeln einer Strategie, die Marken-
positionierung, die darauffolgende Markenpflege sowie die
Uberwachung und Optimierung der eingesetzten Instru-
mente und MaBnahmen.

Die Stelle konnten wir intern mit einer Fachkraft besetzen, die
WEICON und unsere AuBendarstellung aus dem Effeff kennt.
Unser neuer Brand Manager ist Philipp Knuppel, der bereits
seit 2014 bei uns arbeitet und bislang in unserer Werbeabtei-
lung als Mediengestalter tatig war — Gestaltung und Design
rund um WEICON bilden daher die perfekte Grundlage fiir
seinen neuen Job. Philipps Erfahrungen als Verantwortlicher
fur unsere Inlandsmessen runden das Ganze ab.

Philipp meint: ,Ich freue mich total auf die neue Aufgabe.
Es wird wirklich spannend, direkt am Image von WEICON
zu arbeiten und unser Unternehmen weltweit noch bekann-
ter zu machen.”



ERSTHELFER*INNENAUSBILDUNG IM UNTERNEHMEN

Sicher bei WEICON

Mitte des Jahres fanden zwei sehr wichtige Veranstaltungen bei uns statt -
genau genommen sogar lebenswichtige Veranstaltungen zur Absicherung fiir
den Notfall. In unserem Seminarraum wurden viele unserer Kolleg*innen einen

ganzen Tag lang im Bereich Erste Hilfe fit gemacht.

_'.\

Die achtstlindige Veranstaltung fand unter der professionel-
len Leitung einer Referentin vom Arbeiter Samariter Bund
(ASB) statt.

Der Kurs muss alle zwei Jahre wiederholt werden, um im
Notfall alle wichtigen Handgriffe und Schritte parat zu ha-
ben und bestmdglich Erste Hilfe leisten zu kénnen. Ob die
Erstversorgung von Kreislaufbeschwerden, Quetschungen,
Schnittverletzungen, Knochenbriichen, Hitzschlag, Sonnen-
stich und sogar Herzinfarkt und Schlaganfall — alles wurde
intensiv thematisiert und in Praxistibungen trainiert. Auch

die richtige Handhabung des Defibrillators wurde gelibt.
»In den Kursen wurde jede Menge Praxiswissen vermittelt
und das war auch richtig gut! Hoffentlich muss dieses Wis-
sen nie zum Einsatz kommen. Es ist aber durchaus beruhi-
gend zu wissen, dass es im Fall der Féalle viele Kolleg*innen
bei uns gibt, die Hilfe leisten kbnnen“, so unser Betriebslei-
ter Henning VoB, der selbst den Kurs absolviert hat.

Insgesamt sind 22 Mitglieder unseres Teams als Ersthel-
fer‘innen geschult - eine beeindruckende Zahl!




ERFOLGREICHER IFAM-ABSCHLUSS

Neue Klebfachkratft
bel WEICON

Seit Ende Juli ist ein weiteres Mitglied unseres AuBendienst-
Teams ganz offiziell Fachmann im Bereich der Klebtechnik
und hat die Weiterbildung am Institut flir Fertigungstechnik
und Angewandte Materialforschung (IFAM) erfolgreich
absolviert.

Mark Spath, unser AuBendienstkollege aus Bezirk 01, der
flr uns im Siiden der Republik zwischen Heidelberg und
Loérrach unterwegs ist, hat die Priifung am Ende des
dreiwdchigen Lehrgangs bestanden und kann sich

als DVS®/EWF-Klebfachkraft oder als European
Adhesive Specialist bezeichnen.

Er besuchte den Kurs an der Techni-
schen Hochschule in Ulm und nutzt
die in Theorie und Praxis erlernten
Inhalte in Zukunft daftir, um seine
Kund*innen fachlich prazise und
effektiv zu beraten, klebtechnische
Arbeitsanweisungen zu erstellen
und L&sungsvorschlage fir An-
wendungsfalle zu unterbreiten.
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Wir freuen uns sehr, dass
wieder eine*r unserer AuBen-
dienst-Kolleg*innen in die Riege
der Klebfachkréafte aufgestiegen
ist und wir auch weiterhin das
Unternehmen am Markt sind, das den
gréBten Anteil von klebtechnischem
Fachpersonal in seinen Reihen hat.

ELRCPEAN ADHESIE SPECIALIST

. - ] 53 Fraumwaler
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Herzlichen Glickwunsch zur
bestandenen Prifung!



25 Jahre mal zwel
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... im AuBBendienst

Im September feierte unser Kollege
Matthias Beyer sein 25-jahriges Jubilaum.

1996 startete er als AuBendienstmitarbeiter

und betreut unsere Kund*innen im Osten der
Bundesrepublik — von Plauen in Sachsen bis nach Cottbus
in Brandenburg. Der 63-jahrige Diplom-Ingenieur ist ver-
heiratet und lebt mit seiner Familie in Leipzig.

Ralph Weidling: ,Matthias ist einer unserer erfahrensten Au-
Bendienst-Kollegen. Sein umfangreiches Fachwissen wird
von den Kund*innen sehr geschétzt und er hat auch bei
kniffligen Anwendungsfragen stets die passende Losung
parat. lch méchte Matthias ganz herzlich fiir seine Unter-
stlitzung in den letzten 25 Jahren danken und winsche

ihm schon jetzt alles Gute fiir seinen wohlverdienten Ruhe-
stand, den er Ende des Jahres antreten wird.“

WEICON News 2-2021
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... iIm internationalen Vertrieb

AuBerdem feierte Susanne Jeutner im
September ihr 25-jahriges Jubildum bei uns.

1996 startete sie im internationalen Vertrieb
unseres Familienunternehmens. Susanne ist fiir die Versand-
abwicklung der Lieferungen zustandig und betreut unter an-
derem die franzdsischsprachigen L&nder. Die 58-jahrige hat
ein Diplom in Sprachwissenschaften, beschaftigt sich in ihrer
Freizeit gerne mit Literatur und Musik und lebt in Munster.

,Wir sind stolz, dass unsere Mitarbeiterinnen dem Unter-
nehmen lange die Treue halten und auch gern ihr ganzes
Berufsleben bei uns verbringen. An Susanne schétzen wir
besonders ihre Zuverlassigkeit und Sorgfalt. Sie verflgt
Uber beeindruckende Fremdsprachenkenntnisse, die uns
schon oft beim Austausch mit Kund*innen und Behdrden
im Ausland wertvolle Dienste geleistet haben. Ich méchte
ihr herzlich fiir ihre Unterstltzung in den letzten 25 Jahren
danken und freue mich auf unsere weitere Zusammen-
arbeit!“, so Ralph Weidling.




Bildung und Karriere

AZUBIS HABEN ABSCHLUSS IN DER TASCHE

Startklar fUr's nachste Level

Im Sommer konnten sich gleich drei unserer Azubis iiber ihre bestandenen Abschlusspriifun-
gen freuen. Die Rede ist hier von Maren Homann, Kimberly Erben und Max Adler. Das Trio hat
sowohl die schriftlichen Priifungen im Mai als auch den miindlichen Teil Anfang Juni erfolgreich
absolviert. Die Ausbildung ist nun endlich geschafft und wir sagen: Herzlichen Gliickwunsch!

Fertige Industriekaufleute

Maren und Kimberly freuen sich tber ihren Ausbildungs-
abschluss als Industriekauffrauen. Max ist ebenfalls frisch-
gebackener Industriekaufmann. In einer dualen Kombi-
nation aus zweimal pro Woche Berufsschule und dreimal
pro Woche Arbeit im Betrieb, haben sich die ehemaligen
Azubis allerlei theoretisches und praktisches Wissen an-
geeignet, das sie fir einen erfolgreichen Start ins Arbeits-
leben brauchen.

Prufungen und Corona:
Wie lief das ab?

Die Prifungen wurden in Prasenz in der Halle Mlnster-
land geschrieben — mit ungeféhr 400 Leuten gleichzeitig!
Die Vorbereitungskurse liefen jedoch vollstédndig online
ab. ,Wenn man sich gut organisieren kann und es vorzieht
selbststéndig zu lernen, stellt das aber kein Problem dar*,
so Maren. Eine Herausforderung zeigte sich jedoch an
anderer Stelle: ,Zwei Wochen vor der Prifung musste man
die sozialen Kontakte auf null Prozent herunterschrau-
ben, um zu vermeiden, noch vor dem Priifungstermin in
Quaranténe zu missen“, so Kimberly. Andernfalls hatte
es namlich erst wieder in einem halben Jahr einen Nach-
schreibetermin gegeben.

Wie geht’s jetzt weiter?

Ausbildungsleiterin Saskia Greis freut sich, dass alle drei
Kolleg*innen WEICON auch nach ihrer Ausbildung erhalten
bleiben und sagt stolz: ,Maren, Kimberly und Max passen
einfach super ins Team. Es ist schon zu sehen, dass alle
drei eine Abteilung gefunden haben, in der sie sich an-
gekommen fihlen. Ich freue mich fir meine ehemaligen
Schitzlinge genauso wie fiir die Abteilungen, die jetzt tat-
kréftige neue Unterstiitzung bekommen.“

Maren wird auch in Zukunft das Produktmanagement
unterstitzen. Bereits wéahrend des Stationshoppings in der
Ausbildungszeit hat sie gemerkt: ,,Im Produktmanagement
sind die Aufgaben sehr abwechslungsreich und kein Tag
ist wie der andere. Die Mischung aus dem Tagesgeschéaft
und langerfristigen Projekten macht es interessant. Zuféllig
bendtigte das Produktmanagement Verstédrkung, daher bin
ich schon zu Anfang meines dritten Lehrjahres fest dorthin
gegangen.” Derweil hat Kimberly ihre Passion im Einkauf
gefunden: ,,Die Arbeit hier ist sehr interessant und verant-
wortungsvoll. Ich habe gemerkt, dass mir die enge Zusam-
menarbeit mit den Lieferanten am meisten SpaB macht.”
In einem berufsbegleitenden Studium vertieft sie aktuell

ihr Interesse am Einkauf. Und was macht Max? Er ist das
neueste Mitglied bei den WEICON TOOLS: ,,Die Abteilung
wdéchst stetig und ich finde es super spannend ein Teil
davon zu sein“, so Max.
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Unsere neuen Azubis

Im August sind sechs junge Nachwuchskréafte bei WEICON in ihr Berufsleben gestartet. Mit Julian, Tobias und Marius bekam
unser E-Commerce direkt dreifachen kaufmannischen Zuwachs. Merle hat sich fiir ein duales Studium der BWL entschieden,
dessen betrieblichen Teil sie bei uns und den theoretischen Teil an der Uni absolviert. Auch unser Lager konnte sich dieses
Jahr Uber Verstérkung freuen, denn hier haben Joel und Chelsea ihre Ausbildung zum Fachlageristen beziehungsweise zur
Fachlageristin begonnen. Joel war bereits vor Ausbildungsstart als Aushilfe in unserem Lager tétig. In dieser Zeit konnte er
schon einige wertvolle Erfahrungen sammeln und die Arbeitsabldufe sowie unser Unternehmen kennenlernen.

Wie war dein Start bei WEICON? L Wie war dein Start bei WEICON?
Der Empfang war sehr herzlich und ich Die Vorfreude auf das Arbeiten bei
freue mich auf eine lehrreiche Zeit. WEICON hat sich bestatigt.

Worauf freust du dich fiir die Zukunft? Worauf freust du dich fiir die Zukunft?
Auf die verschiedenen Abteilungen Die verschiedenen Abteilungen
und abwechslungsreiche Aufgaben. kennenzulernen.

KAUFMANN E-COM ¥ B DUALES STUDIUM BWL

Wie war dein Start bei WEICON? | | Wie war dein Start bei WEICON?
Sehr gut, weil ich durch die Kolleg*in- Sehr gut, ich wurde direkt
nen sehr gut aufgenommen wurde. superfreundlich aufgenommen.

Worauf freust du dich fiir die Zukunft? Worauf freust du dich fiir die Zukunft?
Gemeinsam Erfolge zu feiern; als Auf die vielen Einblicke in die
Individuum zu wachsen. verschiedenen Abteilungen.

FACHLAGERISTIN

Wie war dein Start bei WEICON? Wie war dein Start bei WEICON?
Ich hatte einen super Start und fiihle Vielseitig, interessant und aufregend.
mich sehr wohl.

Worauf freust du dich fiir die Zukunft?
Worauf freust du dich fiir die Zukunft? Viel zu lernen und hoffentlich auch
Auf die vielen verschiedenen nach der Ausbildung Teil des WEICON
Tatigkeiten. Teams bleiben zu kénnen.




WEICON SOMMERTAGUNG 2021

Wenn das WEICON Team
zusammenkommt

Alle Jahre wieder findet bei uns am Hauptsitz in Miinster die sogenannte Sommertagung aka WEICON Sales Meeting
statt. Fiir das Event kommen die AuBendienstler*innen aus ganz Deutschland, Mitarbeiter*innen aus dem internen
Vertrieb, Niederlassungskolleg*innen sowie die Geschéftsfiihrung zusammen, um sich face-to-face liber Wichtiges

rund um die WEICON Welt auszutauschen.

Geflhlt fieberten die Teilnehmer*innen der Sommertagung
diesmal mit noch gréBerer Vorfreude entgegen als sonst.
Denn das zweitdgige Meeting mit allem Drum und Dran so-
wie anschlieBender Firmenfeier fiel im Pandemiejahr 2020
leider ins Wasser. Mehr als versténdlich, aber trotzdem
schade. Umso schdner, dass wir ein Jahr drauf im Juni —
dank fortschreitender Impfkampagne, zahlreichen Testmog-
lichkeiten und einem ausgereiften Hygienekonzept -

die Tradition wieder aufleben lassen konnten.

Mehr als nur Zahlen und Fakten

Und worum geht’s den lieben langen Tag bei so einem
WEICON Sales Meeting? Na, um alles Mdgliche! Die The-

men reichen von der Prasentation aktueller Umsatzzahlen,
Uber Statistiken zu unserem rasch wachsenden Onlinehan-
del und erfolgreich abgeschlossener Marketing-Kampagnen
bis hin zu detaillierten Neuprodukt-Analysen. Klingt beinahe
so, als wurden die Teilnehmer*innen nichts als Zahlen und
Fakten serviert bekommen. Aber so ist es ganz und gar nicht.

Tats&chlich steht auch immer eine Menge Zeit fir Praxisan-
wendungen und regen Austausch zur Verfligung. So stellten
beispielsweise unser Labor zusammen mit der Anwen-
dungstechnik einen spannenden Workshop auf die Beine,
der an verschiedenen Stationen zum aktiven Ausprobieren
unserer Produkte einlud. Diesmal standen einige Plastik-
Stahl-Typen, unser Injektionspacker-Set sowie das Thema
Oberflachenvorbehandlung im Fokus.
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J Sommerfest

Dariiber hinaus fand an Tag zwei des Sales Meetings eine
intensive Gruppenarbeit zum Thema ,,Zukunft des Ver-
triebs” statt. Die Teilnehmer*innen sollten sich im Team

mit der Frage auseinandersetzen, wie sich der Vertrieb bei
WEICON mit der Zeit entwickeln kdnnte — zum Beispiel
hinsichtlich der Vertriebswege, Strukturen, Arbeitsweise
etc. ,Aus der Gruppenarbeit heraus sind am Ende viele
spannende Diskussionen entstanden®, so Patrick Neuhaus,
Vertriebsleiter DACH und Mitorganisator der diesjahrigen
Sommertagung.

Doch damit nicht genug der aktiven Mitgestaltung! Einige
Tagungsteilnehmer*innen standen sogar selbst vorm Mikro-
fon, um Erfahrungen und wertvolle Tipps aus ihrem Berufs-
alltag mit den anderen zu teilen. Zu den Vortragenden
gehdrten zum Beispiel International Area Sales Manager
Bastiaan Peddemors und AuBendienstler Jan Pfingsten. Sie
erklarten ihren Zuhorer*innen, wie sich das Karrierenetz-
werk Linkedln zum Pflegen und Knlpfen wichtiger Kunden-
kontakte nutzen lasst.

Wieso face-to-face so wichtig ist

Es liegt klar auf der Hand: Firmenveranstaltungen, wie
unsere Sommertagung, dienen im GroBen und Ganzen
dazu, die Mitarbeiter*innen tber WEICON und aktuelle Fir-
menentwicklungen auf dem Laufenden zu halten. Doch das
ist nicht das einzige Ziel:

»ES GEHT AUCH UM DAS ZUSAMMENKOMMEN,
DAS MITEINANDER, DAS KONTAKTEN.

Ralph Weidling

»Es geht auch um das Zusammenkommen, das Miteinan-
der, das Kontakten. Sowohl mit den Kolleg*innen und der
Geschéftsfiihrung selbst, als auch mit dem Unternehmen
WEICON als Ganzes. Nehmen wir zum Beispiel unsere
AuBendienstler*innen. Diese haben zwar sehr viel Kontakt
mit ihren Kund*innen, aber im Vergleich dazu recht wenig
Kontakt mit ihren Kolleg*innen — mal abgesehen vom Ver-
trieb. Wenn sie herkommen, hier an unseren Hauptsitz in
Mdunster, miteinander sprechen, das Unternehmen sehen,
stérkt das die Team- sowie Firmenzugehd&rigkeit. Das ist
enorm wichtig. Ich freue mich immer, wenn bei der Tagung
alles glatt lauft und nach all der Vorbereitung ein reger Aus-
tausch stattgefunden hat. Genauso freue ich mich, wenn im
Anschluss beim Sommerfest das WEICON Team zusam-
menkommt, sich alle nett unterhalten und einen geselligen
Abend miteinander verbringen. Das ist wirklich schén zu
sehen”, so Ralph Weidling.




Ohne unsere Technischen Handelspartner*innen geht es nicht! Sie sind ein wich-
tiger Bestandteil unserer WEICON Vertriebsstrategie und tragen in hohem MaBe
dazu bei, dass Unternehmen auf der ganzen Welt unsere Produkte kaufen kénnen.
Um die wertvolle Zusammenarbeit stets voranzubringen, besuchen wir unsere
Handelspartner*innen regelméaBig. Doch es geht auch umgekehrt!

Ein Ausflug in
die Klebstoffwelt

Ende September war es mal wieder so weit. Unser AuBen-
dienst-Kollege Sebastian Kipp hatte einige seiner Kund*in-
nen aus Ostwestfalen zu einem Handler*innen-Tag eingela-
den, um mit ihnen gemeinsam in die WEICON Klebstoffwelt
einzutauchen. Insgesamt waren sieben verschiedene
Handelspartnerunternehmen mit von der Partie.

Die Waage zwischen
Theorie und Praxis

Los ging es bereits morgens um neun Uhr — und zwar ganz
klassisch mit unserer Firmenprésentation, vorgetragen von
Sebastian Kipp selbst. AnschlieBend lud die Leiterin unse-
res Produktmanagements, Jennifer Schlattmann, die Grup-
pe zu einem kurzen Rundgang Ubers Gelande ein. Nach-
dem sich alle Teilnehmenden die Beine vertreten und den
ersten Kaffee getrunken hatten, folgte der Theorieteil. Dabei
profitierten die Handler*innen in einer knapp zweistlindigen
Schulung von der mittlerweile 25-jdhrigen Berufserfahrung

unseres Projektmanagers Holger Litfring. Er erklarte, was
Kleben Uberhaupt bedeutet, welche Vorteile die moderne
Verbindungstechnik bietet und wie vielseitig die Einsatzge-
biete des unsichtbaren Alltagshelfers sind.

Doch was waére die Theorie ohne die Praxis? Also hieB es
nach einer Starkung am Mittag, Handschuhe und Schiirze
anlegen: An drei verschiedenen Stationen — zu den Themen
Schraubensicherungen und Sekundenklebstoffe, elastische
Klebstoffe und technische Sprays sowie Epoxyd-Klebstoffe —
konnten sich die Gaste unter Anleitung unserer erfahrenen
Anwendungsprofis in der Klebpraxis ausprobieren. ,Es ist
die Mischung aus theoretischer Schulung gepaart mit realen
Anwendungsbeispielen, die unsere Handelspartner*innen
weiterbringt und kompaktes Wissen Uber unsere Produkte
vermittelt”, so AuBendienstmitarbeiter Sebastian Kipp am
Ende des langen, aber erfolgreichen Tages. ,Handler*in-
nen-Tage sind eine hervorragende Mdglichkeit, um die gute
Zusammenarbeit weiter auszubauen.”

Am Nachmittag verabschiedete unser AuBendienstkollege
seine Gaste aus Ostwestfalen, die sich rundum zufrieden
und mit neuem Klebstoff-Know-how im Gepéck auf den
Heimweg machten. Auch Sebastian Kipp selbst zeigte sich
erfreut: ,,Ich verbuche diesen Handler*innen-Tag als vollen
Erfolg. Nicht nur, weil meine geschétzten Kolleg*innen hier
vor Ort eine super Schulung auf die Beine gestellt haben,
sondern auch, weil ich sehe, dass sich meine Kund*innen
durch ein solches Angebot sehr wertgeschétzt fihlen. Und
das ist einfach schén.”
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Heute Polen, morgen Mexiko

Normalerweise sind wir in jedem Jahr weltweit auf bis zu 40 Messen unterwegs. Doch was war in letzter Zeit schon
normal? Corona bremste in den vergangenen eineinhalb Jahren den Messebetrieb auf der ganzen Welt komplett aus.
Seit Anfang September ging es aber wieder los — und zwar richtig! Bis Jahresende war unser Familienunternehmen
auf 15 Messen vertreten. Hier ein paar Eindriicke.

15 Messen in
vier Monaten

Neben zwei Mes-
sen im heimischen
Deutschland ist
unser Team zwi-
schen September
und Jahresende auf
dreizehn internatio-
nalen Events. Unter
anderem flihrt uns
der Messekalender
nach Moskau, Mai-
land, Madrid, Abu
Dhabi, Dubai und
nach Nur-Sultan in
Kasachstan.

Dabei decken die
Messen ein breites
Spektrum verschie-
dener Industrieberei-
che ab. Von Maschi-
nenbau, Elektronik
und Kunststofftech-
nik, Uber Innovatio-
nen im Bereich der
Klebstoffindustrie bis
hin zur Seefahrt — es
ist alles dabei.

1 . r . ul
Expo Nacional Ferretera ' Energetab

——

Guadalajara, Mexiko =« ! " Bielsko-Biata, Polen

»Wir stellen bereits
seit Jahrzehnten auf
zahlreichen Messen
unsere Produkte vor.
Es tut richtig gut,
nach so langer Zeit
wieder unterwegs zu
e gEat - HOTERRe b i) sein und sich mit den
Fachbesucher*innen
auszutauschen. Der
personliche Kontakt
hat einfach gefehlt”,
so Ralph Weidling.

- NEVA

i St. Petersburg, Russland I Stuttgart, Deutschland ——




Veranstaltungen

ZWISCHEN ST. PAULI UND DEN ELBBRUCKEN

VWorkshop im Hamburger Hafen

Im Sommer haben unser AuBendienstkollege Jan Pfingsten und unser Experte fiir Epoxidharz-Systeme Hannes Kilian
aus Dubai einen WEICON Plastik-Stahl Workshop bei unserem Kunden HBS an einer ganz besonderen Location
durchgefiihrt - im gréoBten Seehafen Deutschlands, dem Hamburger Hafen.

In der ganztéagigen Veranstaltung wurden schwerpunkt-
maBig unterschiedliche WEICON Plastik-Stahl-Typen vor-
gestellt und praxisnah verarbeitet, um die Handhabung in
den verschiedenen Anwendungsbereichen von HBS

zu verdeutlichen.

sInteressante Gespréche zu Anwendungen und hilfreiche
Tipps von Hannes rundeten die Veranstaltung ab, bei

der auch neue interessante Kontakte gekniipft wurden.
Zwischendurch haben wir natirlich auch flr ausreichende
Starkung der Teilnehmer*innen gesorgt und den Holzkohle-
grill angefeuert. Ein sehr gelungener Tag!“, so Jan Pfingsten
im Anschluss an den Workshop.

HBS Marine Group

Die HBS Marine Group setzt sich zusammen aus der
Hamburg Bunker Service GmbH und der HBS Marine
Supply GmbH & Co. KG. Das Hamburger Schifffahrtsunter-
nehmen handelt seit mehr als 60 Jahren mit Brenn- und
Schmierstoffen sowie technischem Bedarf flr die Schiff-
fahrt. Die Spezialist'innen von HBS kiimmern sich um die
Betankung der Schiffe und versorgen die Besatzungen mit
Ersatzteilen und Sicherheitsausriistungen. Das Unternehmen
betreibt elf Tankschiffe, sieben Bunkerboote und drei Bunker-
stationen im Hamburger Hafen. Eine Gemeinsamkeit von HBS
und WEICON ist die ausgepragte Serviceorientierung. Das
Team ist rund um die Uhr erreichbar, bietet schnelle Lésungen
und es gibt keinen Anwendungsfall, der nicht geldst wird.

Workshops und Schulungen

Wir bei WEICON bieten unseren Kund*innen ein breites
Spektrum verschiedenster Serviceleistungen. Ein ganz
wichtiger Teil dieses Angebots sind Schulungen und
Workshops, in denen wir unser umfangreiches techni-
sches Wissen weitergeben. Wir haben viele ausgebilde-
te Expert*innen in den verschiedensten Bereichen. Ob
Klebstoffe, Dichtstoffe, Technische Sprays, Fette oder
Schmiermittel — bei WEICON stellen wir neben den Pro-
dukten auch das nétige Fachwissen und die Hintergriinde
gern zur Verfiigung.

Plastik-Stahl

Mit Plastik-Stahl werden Epoxidharz-Systeme be-
zeichnet, die aus zwei Komponenten, einem Harz und
einem Harter, bestehen. Der Harzkomponente sind, je
nach Type, Stahl- beziehungsweise Aluminiumpulver
oder mineralische Fllstoffe beigemischt, wodurch die
technischen Eigenschaften, wie Druckfestigkeit und
Warmeleitfahigkeit, verbessert werden. Die Epoxidharz-
Systeme eignen sich fiir die verschiedensten Aufgaben
in unterschiedlichen Bereichen der Industrie.

Plastik-Stahl kann beispielsweise in der industriellen
Serienfertigung flir Verklebungen, Beschichtungen,
als VerschleiBschutz und fiir schnelle und dauerhafte
Reparaturen an verschiedenen Materialien verwendet
werden. Nach dem Vermischen der beiden Kompo-
nenten hartet Plastik-Stahl bei Raumtemperatur zu
einem festen metallahnlichen Werkstoff aus, der sich
mechanisch bearbeiten lasst. Man kann das Material
bohren, frasen, schleifen oder feilen, je nach Bedarf.



(Geschéftsreise

und FuBballhighlight
fur turkische
Kund*innen

Fir seine AuBendienstmitarbeiter hat
unser Niederlassungsleiter in Istanbul,
Tolga Aksdz, zusammen mit Ralph Weid-
ling eine ganz besondere Verkaufsaktion
auf die Beine gestellt: Bei Bestellungen
mit einem vorher festgelegten Auf-
tragsvolumen und zuvor vereinbarten
Konditionen, konnten sich unsere
tirkischen Kund*innen eine Karte fur das
Champions-League-Spiel von Borussia
Dortmund gegen Besiktas Istanbul am

7. Dezember 2021 im Signal Iduna Park
sichern. Damit verbunden: ein dreitagi-
ger Trip nach Deutschland mit einem
Besuch unserer Zentrale in Minster.

Jeder AuBBendienstler hatte die
Chance, eine*n Kund*in flr die
Aktion zu begeistern und mit auf
die Reise nach Deutschland zu
kommen.

Der Anreiz war
grol3 und die Idee
ein voller Erfolg!

Bereits nach kurzester Zeit waren alle
Karten vergeben. Unser Team aus der
Turkei freut sich schon auf die ganz
besondere Geschéftsreise mit einem
Highlight aus der Kénigsklasse. In der
nachsten Ausgabe der News werden wir
sicherlich Uber das Event berichten!
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Endlich zurtick aut
der Strecke

Im September fand die 19. Auflage des Volksbank Miinster Marathon statt.
Natiirlich waren auch wieder Kolleg*innen aus dem WEICON Team am Start -
und das schon zum 13. Mal als Partner des Events.

Funf WEICON Staffeln Unsere WEICON Teams und Einzellaufer erreichten gesund
und gluicklich den Prinzipalmarkt und erzielten auch beim 19.

Insgesamt traten rund 8.000 Sportler‘innen aus 26 Nationen Muinster Marathon sehr gute Ergebnisse!

als Einzellaufer*innen oder in Staffelteams an, um die 42,195

Kilometer zu bewaltigen. Finf Staffelteams von WEICON Wir freuen uns schon auf 2022 — dann namlich findet die 20.

waren mit von der Partie. Unsere Kollegen Heinrich Bar, Jubildumsauflage des Miinster Marathon statt und wir sind

Mohamed Camara und Mamadou Billo Sow gingen auf der natdrlich mit dabei!

Gesamtdistanz an den Start.

Gute Stimmung am Prinzipalmarkt

Den Laufer*innen bot sich trotz des auf 4.000 Personen
begrenzten Publikums am Prinzipalmarkt eine tolle Kulisse —
Trommler*innen, Musikgruppen und Tanzer*innen motivierten
die Sportler*innen und die Zuschauer*innen feuerten auch
entlang der Strecke mit Vuvuzelas und Rasseln lautstark an.
Das Motto der Laufsport-Events war auf der gesamten Dis-
tanz zu spuren: ,,Deine BEST(E)ZEIT*.

Kenianer‘innen wieder vorn

Gesamtsieger des Laufsportevents wurde wieder ein Ke-
nianer. Samuel Lomoi finishte nach 2:12:14. Bei den Frauen
sicherte sich ebenfalls eine Kenianerin den Sieg. Monica
Cheruto kam nach 2:35:17 im Ziel an.




VERKLEBUNG NIEDERENERGETISCHER KUNSTSTOFFE

WEICON Easy-Mix
PE-PP 50

Fir die optisch anspruchsvolle Verklebung niederener-
getischer Kunststoffe haben wir einen ganz speziellen
transparenten Klebstoff entwickelt — den Acrylat-
Strukturklebstoff Easy-Mix PE-PP 50.

Dabei handelt es sich um einen 2-Komponenten Konstruk-
tionsklebstoff auf Methylacrylatbasis. Durch seine trans-
parente Aushartung eignet er sich insbesondere flir optisch
anspruchsvolle, hochfeste Verklebungen von niederenerge-
tischen Kunststoffen, wie zum Beispiel PE, PP und TPE.
Dank seiner speziellen Formulierung eignet sich der Kleb-
stoff flr 0-Spalt-Verbindungen und fiir die Verklebung von
Substraten mit extrem kleinen Klebspalten unter 0,2 mm.

Der Strukturklebstoff hat eine schnelle Festigkeitsentwick-
lung und eine hohe Endfestigkeit. Er ist schlagzéh, alte-
rungsbestandig, chemikalienbestandig und leicht thixotrop.
PE-PP 50 verfiigt Gber eine kurze Topfzeit von sechs Minu-
ten und eine Verarbeitungszeit von zwdlf Minuten. Er wird
im 1:1-System verarbeitet und es ist keine Vorbehandlung
der zu verklebenden Teile notwendig, da der Klebstoff liber
einen integrierten Primer verfiigt.

Breites Anwendungsspektrum

Der Klebstoff wurde entwickelt, um schwierig zu verbinden-
de niederenergetische Kunststoffe, wie HDPE, LDPE oder
PTFE, sicher mit- und untereinander zu verkleben.

Easy-Mix PE-PP 50 eignet sich aber auch fiir weitere
Kunststoffe, wie beispielsweise Hart-PVC, PA, PC, ABS,
PMMA oder Faserverbundwerkstoffe. Der Klebstoff kann
auch an vielen weiteren Werkstoffen, wie verzinktem Stahl,
Edelstahl oder Aluminium eingesetzt werden.

Viele Einsatzmoglichkeiten

Der Strukturklebstoff kann in vielen Industriebereichen zum
Einsatz kommen, in denen optisch anspruchsvolle Ver-
klebungen niederenergetischer Kunststoffe vorgenommen
werden. Beispiele hierflir sind der Werbe- und Messebau,
die Mdbelfertigung fir den AuBenbereich, die Produktion
von Kihlgerdten und Gefriertruhen sowie die Herstellung
von Sport- und Fitnessgeréten.




Veranstaltungen

Sales Meeting im
UNESCO-Welterbe Kappadokien

Ende September fand die jahrliche Tagung unserer Niederlassung in der Tiirkei statt. Dafiir reiste unser tiirkisches
Team zusammen mit der Geschéftsfiihrung und einigen Kolleg*innen aus Miinster in die fiir seine ,,Feenkamine“
bekannte Region Kappadokien. Anlasslich des zehnjahrigen Jubildums der Niederlassung, standen fiir die Teilneh-
mer*innen neben dem Meeting auch spannende Ausfliige auf dem Plan.

C+

Tagung

Die viertdgige Reise startete am Donnerstag mit dem ersten
Teil der Tagung, bei dem unsere tiirkischen AuBendienst-
kollegen ihre Gebiete, interessante Projekte sowie ihre
neuesten Anwendungsvideos vorstellten. Am Ende wurden
die besten Videos mit Preisen pramiert. Zudem durfte sich
AuBendienstler Eray Kuruc Uber eine Auszeichnung zu
seinem zehnjahrigen Firmenjubildum freuen.

Am zweiten Tag ging es nach dem Frihstick auf eine
actionreiche Quad-Tour durch ,Rose and Red Valleys*“.
Nachmittags stand dann das zweite Meeting auf dem Plan.
Hier standen Themen aus Miinster im Fokus, wie Marke-
ting, TOOLS und E-Commerce.




WEICON News 2-2021

Sightseeing

Am Samstag unternahmen unsere Kolleg*innen eine gefihr-
te Tagestour zu Sehenswirdigkeiten der Region. Sowohl
mit dem Bus als auch zu FuB besichtigten sie unter ande-
rem vulkanische Feenkamine, das Zelve Open Air Museum,
die Avanos Bridge und eine unterirdische Héhlenstadt.
Auch eine anschlieBende Weinprobe und etwas Shopping
durften nicht fehlen. Der Tag wurde dann von einer , Turkish
Night Show* mit traditionellen turkischen Tanzen abgerundet.

Zum krénenden Abschluss
unternahm unser Team
am Sonntagmorgen eine
atemberaubende Ballon-
fahrt. Bei Sonnenaufgang
konnten sie die aus Felsen
und Feenkaminen beste-
hende Marchenlandschaft
Kappadokiens aus einem
der gréBten HeiBluftballons
von oben bestaunen.

Kappadokien

Die Region Kappadokien liegt in der Zentraltiirkei und ist bekannt fir ihre kegelfdrmigen Gesteinsformationen, auch ,Feenka-
mine® genannt. Als das Zentrum Kappadokiens gilt der Ort Géreme, der durch seine aus weichem Tuffstein herausgehauene

Hohlenarchitektur weltweit beriihmt ist. Das heutige Landschaftsbild wurde durch intensive vulkanische Aktivitét gepragt und
der daraus entstandene einzigartige Komplex aus Felsformationen z&hlt zum UNESCO-Welterbe.

Ein Zeichen des Vertrauens -
neuer Mitgesellschafter
Im Vorfeld der Tagung gab es Ende September noch einen erfreulichen
Termin bei einem Rechtsanwalt und Notar in Istanbul. Tolga Aksdz, langjahri-

ger Leiter unserer Niederlassung in der Turkei, wurde von der Familie Weidling
zum Mitgesellschafter der WEICON Kimya Sanayi Tic. Ltd. Sti. ernannt.

»,Mit diesem Zeichen driicken wir unsere Zufriedenheit Uber die hervorragende

und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Tolga aus. Er hat gemeinsam mit seinem
Team in den letzten Jahren daflir gesorgt, dass sich die Marke WEICON in der Turkei
etabliert hat. Wir freuen uns auf eine erfolgreiche gemeinsame Zukunft“, so Ralph
Weidling nach der Unterzeichnung. Herzlichen Glickwunsch Tolga!



PARTNER MEETING DER YOUNG PRO ACADEMY

Nachwuchskrafte gewinnen

Der Fachkraftemangel in Deutschland treibt heute so manchen Branchen und Unter-
nehmen Sorgenfalten auf die Stirn. Vor allem dem demografischen Wandel schiebt
man dafiir die Schuld in die Schuhe. Soll heiBen: Gehen viele alte Arbeitnehmer*innen
in Rente, riicken nur wenige junge Nachwuchskrafte nach. Doch es gibt sie da drau-
Ben! Junge Menschen, die noch auf der Suche nach dem fiir sie richtigen Karrierestart
sind. Aber wie kénnen wir und andere Unternehmen sie erreichen? Um diese Frage
drehte sich alles beim Partner Meeting der Young Pro Academy, welches im Septem-
ber bei uns am Hauptsitz in Minster stattfand.

Bevor man sich jedoch
gemeinsam dem groB3en
Thema ,,Nachwuchskrafte
gewinnen® widmete, stellte
Geschéftsfiihrerin Ann-
Katrin Weidling gemeinsam
mit Ausbildungsleiterin
Saskia Greis unser Unter-
nehmen plus zwei span-
nende Azubiprojekte vor —
darunter unser neues Azubi
Image-Video. ,Mit dieser
Art von Projekten mochten
wir die Selbstandigkeit,
Teamfahigkeit und das
Verantwortungsbewusst-
sein unserer Fachkrafte von
Morgen fordern®, so Sas-
kia. Der nicht zu verach-
tende Zusatznutzen: Mit
solchen AuBenwirkungs-
maBnahmen lassen sich im
Idealfall auch neue Azubis
werben. Womit wir beim
eigentlichen Thema des
Meetings angelangt wéren.

Laut Bernd Adamaschek,
Grinder und Direktor der
YPA, dirfe man heute kei-
ne Maoglichkeit zur Gewin-
nung von Nachwuchskraf-
ten auBer Acht lassen.

Das von regem Austausch
gepragte Meeting machte
deutlich, dass die Teilneh-
menden in Social Media —
vor allem in Instagram -
groBes Potenzial sehen,
um junge Menschen zu
erreichen. Deshalb haben
viele Unternehmen, auch
WEICON, mittlerweile einen
eigenen Auszubildenden-
Kanal bei dem Netzwerk.

Was bei dem Meeting
auBerdem deutlich wurde:
Schon beim Bewerbungs-
prozess kénnen Unter-
nehmen unbewusst viel
verkehrt machen und somit

potenzielle junge Bewer-
ber*innen ,abschrecken”.
Wie es richtig geht, erklarte
YPA-Konzeptionist und

Gen Z Pro Benjamin
Adamaschek und gab hilf-
reiche Tipps, unter anderem
zum Aufbau von Stellenan-
zeigen, Bewerbungsgespra-
chen auf Augenhéhe und
Recruitainment.

»Der Austausch bei den
YPA Partner Meetings ist fir
uns sehr wertvoll. Wir kén-
nen Tipps einbringen, neh-
men aber auch jedes Mal
welche mit. Auch wenn wir
gerade 17 Azubis haben,
ist es wichtig, beim Thema
Nachwuchskréafte am Ball
zu bleiben, um so die Zu-
kunft des Unternehmens zu
sichern®, so Ausbildungs-
leiterin Saskia am Ende des
YPA Partner Meetings.

ATASIENY

ACADEMY

Young Pro

Academy

Die Young Pro
Academy hat es

sich zur Aufgabe
gemacht, die Welt
junger Menschen mit
der von Unterneh-
men zu verbinden.
Bereits seit 2003
férdert die YPA durch
bestimmte Program-
me die Entwicklung
der Nachwuchskréfte
von Morgen und be-
rét gleichzeitig Unter-
nehmen in punkto
Recruiting, Ausbil-
dungsférderung

und mehr.
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SPORT UND SPASS IN DEN BERGEN

WEICON als Sponsor beim
ersten ,Valencia Epic Race"

Anfang Oktober fand im spanischen Valencia erstmalig Zudem hatte die Veranstaltung einen Solidaritatsaspekt,
das Mountainbike-Etappenrennen ,Valencia Epic Race* denn ein Teil der Anmeldegebihr wurde an ,,ASPANION*
statt - mit WEICON als Sponsor. (Vereinigung der Eltern krebskranker Kinder) gespendet.
Die Teilnehmer*innen des dreitagigen Radsport-Events in WEICON als SpOnSOr

den Bergen von Siete Aguas bewaltigten eine Gesamtstre-
cke von 110 Kilometern und Uberwanden dabei
2.700 Héhenmeter.

Unsere spanischen Kolleg*innen Katherina
Viethmeier und Manuel Tarazona reprasen-
tierten WEICON an allen drei Tagen des
Rennens an einem eigenen Stand.
Die zwei stellten den interessierten
Sportler‘innen passende Produkte,
u. a. aus unserem Fahrradpflege-
Set, vor und standen ihnen mit
Rat und Tat zur Seite. Dabei durf-
te natuirliche auch die praktische
Anwendung direkt vor Ort am
Rennrad nicht fehlen. Abends wur-
de mit einigen Teilnehmer*in- - =
nen mit WEICON Bier auf den
erfolgreichen Tag angestoBen.

Das Etappenrennen fiir Amateur-Radsport-
ler'innen verband dabei gekonnt Wett-
kampf- und Freizeitcharakter und bot
somit neben dem sportlichen Aspekt
auch SpaB und Geselligkeit in Form

von gemeinsamer Abendgestaltung.

Um jeder'm Mountainbike-Begeister-
ten die Teilnahme zu ermdglichen, traten
die Fahrer*innen in zwei Kategorien an.
Neben Teilnehmer*innen mit klassischen
Mountainbikes traten in der zweiten Katego-
rie auch E-Bike-Fahrer*innen gegeneinander an.




An unserem ersten WEICON Influencer Day an unserem Hauptsitz in Miinster
nahmen zehn unserer Social-Media-Partner teil. Ein ganzer Tag zum
Kennenlernen, Selbstanpacken und Ideenschmieden.

Richtige Macher

Wer denkt, Influencer*in-
nen prasentieren nur
Beauty Tutorials, die
neuesten Food Trends und
unoriginelle Werbe-
maBnahmen, kennt noch
nicht unsere WEICON
Influencer!

Unsere Jungs sind richtige
Macher, ein buntes Team
aus Elektrikern und Hand-
werkern aller Art. Fir ihre
Projekte nutzen sie unsere
Produkte und stellen diese
bei Instagram, YouTube
und Twitch ihren Follo-
wer*innen vor. Was man

Zeit fiir Praxis!

Kolleg

ein

e Daniel Filip taucht mit unseren
in die Welt der WEICON TOOLS.

dabei immer wieder merkt:
Unsere Kooperationspart-
ner halten viel von unseren
Produkten. Und das nicht

nur, wenn die Kamera lauft.

Treffen im
Reallife

Flr unseren Auftritt in den
sozialen Medien arbeiten
wir bereits seit zwei Jahren
mit Influencern zusammen —
und das mit vollem Erfolg.
Schon einige groBartige
Videos fir Instagram,
YouTube und Co. gehen
auf die Kappe unserer

kreativen Social-Media-
Partner. Jedoch haben wir
trotz der reibungslosen
Zusammenarbeit noch nie
einen von unseren Influen-
cern live und in Farbe zu
Gesicht bekommen. Das
musste sich dndern!

Typisch fir die WEICON’
sche Gastfreundschaft
hat unser Marketing-Team
unsere Social-Media-Part-
ner zu einem eigens fir sie
organisierten Tag eingela-
den — dem Influencer Day!
Eine ideale Md&glichkeit,
um unser Team, unser
Unternehmen und die
Produkte besser kennen-

— =
 Kollege Mike Breitenf
zu unseren chemischen Produkten.

zulernen und den kreativen
Austausch zwischen unse-
ren Mitarbeiter*innen und
den Markenbotschaftern
zu fordern.

Straffes
Tagesprogramm

Nach der BegriiBung
durch unsere Geschéfts-
fihrung Gbernahmen die
Kolleginnen Tina Spengler
und Kim Kuhlmann vom
Marketing die Moderation
der Unternehmensprésen-
tation. Kurz darauf ging es
weiter zu unserer WEICON




TOOLS Produktion nach
Ascheberg. Dort brachte
Geschéftsfliihrer Stephan
Krampe hoéchstpersénlich
einige Produktionsmaschi-
nen zum Laufen und zeigte
unseren Besuchern haut-
nah die Herstellung unse-
rer Abisolierwerkzeuge. Zu-
rick an unserem Hauptsitz
in Minster flhrten unsere
beiden Anwendungsprofis
Mike Breitenfeld und Hol-
ger Litfring unsere Gaste
durch das Unternehmen
und beantworteten dabei
jede Menge Fragen zur
Geschichte und Struktur
der Firma.

Wenig spater hieB es, Armel
hochkrempeln — es folgte
der praktische Teil! Auf-
geteilt in zwei Gruppen,
bekamen unsere Marken-
botschafter jede Menge
Wissen zu unseren Chemie-
Produkten und zu unse-
ren Abisolierwerkzeugen
vermittelt. Dabei blieb jede
Menge Zeit zum Auspro-
bieren, zum Testen und

um unseren Kolleg*innen
Lécher in den Bauch

zu fragen.

Viel Platz fur
neue ldeen

Der Influencer Day bot die
perfekte Gelegenheit, um
sich ausflhrlich nach den
aktuellen Projekten unserer
Social-Media-Partner zu
erkundigen. So stellte sich
zum Beispiel die Frage,
ob es nicht vielleicht das
eine oder andere WEICON
Produkt gibt, das die Influ-
encer noch nicht kennen
aber gut zur Umsetzung
ihrer neuesten Vorhaben
gebrauchen kénnten?

Im Gesprach mit Holger,
Mike und den Kollegen der
WEICON TOOLS wurde
intensiv Uber neue ldeen
und Anwendungsmog-
lichkeiten gefachsimpelt.
Beispielsweise wurde sich
Uber Schmierfette fiir den
KfZ-Bereich, Klebstoffe
flr Holzarbeiten und Uber
das WEICON Pipe- und
das Belt Repair-Kit aus-
getauscht.

Da manche unserer Social-
Media-Partner mittlerweile
auch auf Twitch aktiv sind,
kam zudem die Idee auf,
diesen Kanal in Zukunft
als neues Medium auch
flr unsere Kooperationen
zu erschlieBen und einen
gemeinsamen Livestream
zu starten.

Ausklang mit
Minigolf

Am Ende des langen und
aufregenden Tages musste
selbstverstandlich noch
eine Erfrischung her! Mit
eisgekihltem WEICON Bier
ging es zum Abschluss zu
einer entspannten Runde
Minigolf auf der hauseige-
nen Anlage - ein gedie-
gener Ausklang fiir einen
ereignisreichen ersten
Influencer Day!

Unser Fazit: Bei diesem
ersten Treffen soll es nicht
bleiben, verrieten Tina und
Kim aus dem Marketing.
»ES war richtig gut, sich

in lockerer Atmosphére
mit unseren Influencern
auszutauschen. Wir
freuen uns schon auf viele
interessante Projekte, die
wir in Zukunft gemeinsam
umsetzen kénnen®, so

Uns

Kim. Der nachste Influen-
cer Day ist flir 2022 bereits
in Planung. ,,Beim nachs-
ten Mal wird es allerdings
noch mehr Zeit flr den
praktischen Teil geben®,
flgt Tina hinzu.

Und was sagen die
Influencer selbst zu dem
ereignisreichen Tag bei
WEICON? ,Im GroBen und
Ganzen habt ihr meine Er-
wartungen Ubertroffen. Die
Einblicke in die Werkzeug-
fertigung haben einem die
Augen gedffnet. Wie viel
Entwicklungskunst, Know-
how und Arbeit generell
dahintersteckt!”, so Martin

in Form von Fotos und Vid

ere Influencer-Jungs haben den Tag
eos festgehalten.

Ochsner alias ElektroM.
Auch Benjamin Gahle alias
tinker.fun freut sich, beim
Influencer Day dabei ge-
wesen zu sein und sagt:
,Fur mich als Entwickler
waren wirklich alle Themen
interessant. Egal ob Spritz-
guss, Vorrichtungsbau,
Montage, Klebetests, 3D-
Druck oder die Palette von
WEICON TOOLS. Fir mich
hat sich der Besuch auf
jeden Fall gelohnt. Tolles
Unternehmen und

tolles Team!“.

Dann kann der nachste
Influencer Day ja kommen!
Wir freuen uns drauf!




Wenn Kolleg®innen

CREAIE

ZU Influencerinnen werden

Wer regelmiBig bei YouTube nach Videos von WEICON sucht, der wird die neuesten Anderungen schon mitbekom-
men haben: Unter dem Namen ,,WE create* veréffentlichen wir seit Oktober 2021 DIY-Videos im neuen Format, die
unsere Produkte und Mitarbeiter*innen in Action zeigen. Tina Spengler (Head of Marketing) hat in einem Interview

erklart, was es mit der neuen Reihe auf sich hat.

Was ist ,WE create“?
WE create ist unsere neue,
authentische DIY-Video-
reihe auf YouTube, in der
unsere Mitarbeiterinnen
selbst vor der Kamera
stehen und mit unseren
Produkten eigene Repara-
turen, Bastelarbeiten und
DIY-Projekte durchflhren.
Wir méchten unseren
Kund*innen DIY-Ideen
vorschlagen, fir die sie
unsere WEICON Produkte
verwenden kénnen. Gera-
de bei Klebstoffen wissen

Wie ist euch die Idee zu
»WE create“ gekommen?
Einer der Vorteile, bei
einem Klebstoffhersteller
zu arbeiten ist,

dass wir uns auch bei
privaten Reparaturen auf
schnelle Hilfe vom Profi
verlassen kénnen.

Unsere Mitarbeiter*innen
kommen standig zu unse-
rem Anwendungstech-
niker Mike Breitenfeld,
wenn mal wieder ,,schnell
was geklebt” werden soll.

,,GERADE BEI KLEBSTOFFEN WISSEN VIELE OFT

GAR NICHT, WAS SIE DAMIT ALLES ANSTELLEN

KONNEN. [...] DABEI GIBT ES SO VIELFALTIGE

KLEBSTOFFTYPEN FUR DIE

UNTERSCHIEDLICHSTEN PROJEKTE.*

viele oft gar nicht, was

sie damit alles anstellen
kénnen. Meistens kennen
sie nur die Klassiker, wie
,Alleskleber® oder ,,Se-
kundenkleber®. Dabei gibt
es so vielfaltige Klebstoff-
typen fir die unterschied-
lichsten Projekte. Das
Expert*innenwissen zu den
Anwendungsideen gibt es
von unseren Mitarbeiter*in-
nen in den ,,WE create“-Vi-
deos direkt dazu.

Egal ob geléste Schuh-
sohle am Lieblingssnea-
ker, zerbrochene Keramik
oder Spielzeuge - es
haben sich einige Anwen-
dungen angesammelt, die
viel zu schon sind, um sie
nicht mit der breiten Mas-
se zu teilen. Gleichzeitig
haben wir bemerkt, dass
unsere DIY-Videos auf
YouTube eine sehr gute
Reichweite haben. Hier
wollten wir ansetzen.

Was ist der Unterschied

zu ,WE explain“?
Unsere ,WE explain“-Vi-
deos waren urspriinglich
dazu gedacht, die
komplexe
Welt der
Klebstoffe

in leicht
verstandli-
che Erklarvi-
deos zu ver-
packen und
den interes-
sierten Endver-
braucher*innen
néherzubringen.

Mittlerweile
werden diese
Videos auch von
unseren Kund*in-
nen und unseren
AuBendienstler*in-
nen verwendet, um
unsere Produkte zu
erkléaren. Gleichzeitig
werden speziellere
Themen bei uns ange-
fragt. Damit hatten wir am
Anfang gar nicht gerech-
net! Dadurch ist dann das
technische Niveau

und auch der Planungs-
aufwand fur ,,WE explain®
erheblich gestiegen.

Mit ,,WE create“ kon-
nen wir neue DIY-Videos
schnell, im lockeren Stil

und mit geringem Aufwand
produzieren. Das kann sehr
flexibel und

kurzfristig passieren, da
wir — anders als bei ,,WE
explain“ — kein Skript be-
nétigen. Unsere Mitarbei-
tersinnen kommen einfach
mit ihren DIY-Projekten auf
uns zu, informieren sich
Uber bendtigtes Material
und die richtige Durchfih-
rung und stellen sich dann
vor die Kamera. Hier liegt
ein weiterer Unterschied.




In unserem neuen Video-
format sind viele wechseln-
de WEICON-Gesichter

zu sehen. Bei ,WE

explain“ ist unser ,Star”
Matthias Likemann der
alleinige Moderator.

Es gibt auch einen neuen
YouTube-Kanal ,,WE do
it“. Was hat es damit
auf sich?

Uns war es wichtig, eine
klare Trennung zwischen
den klassischen Anwen-
dungsvideos und den
Formaten ,,WE create®
und ,WE explain“ zu
schaffen. Diejenigen, die
nach unseren typischen

e

Hier geht’s zu unserem

"8 neuen YouTube-Kanal

Produkt- und nige unserer
Imagevideos »WIR ARBEITEN Social-Me-
suchen, werden JEDEN TAG MIT dia-Part-
weiterhin auf ner‘innen
dem WEICON DEN PRODUKTEN,  [PpStys
Hauptkanal DIE WIR BEI , WE Kennenlern-
findig. ,WE « tag, dem
create® und CREATE"™ VORSTEL- Influencer
,,WE eXp|ain“ LEN. WER KéNNTE Day, ZU uns
laufen hingegen nach Mins-
auf dem neuen DIESE ALSO BESSER RIS
»WE do it“. Koopera-
WIR SELBST?* tionspart-
Eigene ner*innen
Mitarbei- sind mit viel

ter*innen anstatt
professionelle
Influencer*innen -
warum?
Wir arbeiten jeden
Tag mit den Pro-
dukten, die wir
bei ,WE create
vorstellen. Wer
kénnte diese also
besser erklaren
als wir selbst?
Es ist auch Teil
der WEICON
Mentalitat,
dass wir Dinge
gerne selbst
anpacken -
Influencer*in-
nen brau-
chen wir
fir dieses
spezielle Format
gar nicht. Wir zeigen bei
»~We create” die Gesichter,
die hinter der Marke
WEICON stehen und ge-
wéhren damit Einblicke in
die Firma. In den sozialen
Medien kommt das immer
gut an.

Trotzdem schéatzen wir
weiterhin die Zusam-
menarbeit mit unseren
Influencer*innen und diese
soll durch ,WE create” auf
keinen Fall ersetzt werden.
Erst kiirzlich haben wir ei-

Herzblut bei der Sache,
realisieren mit unseren
Produkten ihre eigenen
Projekte und stellen sie
ihrer fachlich interessier-
ten Community vor. Das
ist dann noch einmal eine
ganz andere Ziel-
gruppe, die wir damit
erreichen kénnen.

Wie wird das Format bis
jetzt von den Kolleg*in-
nen angenommen?

Das Feedback ist bis jetzt
sehr positiv. Nach der
unternehmensinternen
Vorstellung haben sich
sofort einige Kolleg*innen
mit einer DIY-ldee bei

mir gemeldet. Und auch
die Mitarbeiter*innen, die
bereits ein Video gedreht
haben, sind begeistert und
wollen sich gerne noch
einmal vor die Kamera
stellen. Wenn die Reihe
jetzt noch genauso gut
beim Publikum ankommt
wie beim WEICON Team,
bin ich zufrieden!

Im Interview mit:

Head of Marketing bei WEICON

In diesem Video zeigt Kollegin

Kim, wie sich ein Stirnriemen

nicht nur reparieren, sondern

auch neu gestalten lasst.

CHEATE

g D=0 i EBEN

Ein zerbrochener Teller oder

ein kaputter Bilderrahmen?

Wir zeigen, wie Sekundenkleber

die Lieblingsstiicke

wieder zusammenfiigt.

[WlE] CREATE
¥

Eine Etagere aus altem Geschirr

selbermachen - ganz ohne

Bohren. Zoe erklart in diesem

Video, wie das geht.

Ist die Rutenspitze der Angel

gebrochen? Kein Grund, eine

neue anzuschaffen! Fabian

repariert sie im Nu mit unserem

Sekundenkleber VA 100.




Content
Marketing fur
Handels-
partnersinnen

Wir bei WEICON schreiben uns eine intensive Verkaufsunterstiitzung auf die Fahnen. Das bedeutet zum Beispiel,
dass wir nicht nur unsere Kund*innen selbst, sondern auch die Kund*innen unserer Kund*innen beraten. Oder dass
wir zahlreiche Produktschulungen anbieten, Kataloge, Flyer und Displays zur Verfiigung stellen, individuelle Etiketten
gestalten und vieles mehr. Nicht zuletzt unterstiitzen wir unsere Handelspartner*innen auch beim Content Marketing.
Soll heiBen, wir erstellen zum Beispiel redaktionelle Beitrage fiir sie, die sie dann uneingeschrénkt fiir ihre Medien
nutzen kdénnen. Mit unserem Partner reichelt elektronik klappt das ganz wunderbar. Was sich beide Seiten - also
Unternehmen und Kund*in von einer solchen Zusammenarbeit versprechen diirfen - erklaren wir hier.

Bereits seit vielen Jahren arbeiten wir erfolgreich mit der
reichelt elektronik GmbH & Co. KG aus Niedersachsen zu-
sammen. Wer auf der Suche nach Artikeln aus den Berei-
chen Technik und Elektronik ist, wird in dem gut sortierten
Online-Shop definitiv findig. Inklusive zahlreicher WEICON
Produkte, versteht sich.

Ahnlich wie wir, ist reichelt auch auBerhalb der eigenen
Website online gut aufgestellt. Neben einem Instagram-
und YouTube-Kanal hat unser Handelspartner zum Beispiel
ein eigenes Online-Magazin mit DIYs, Ratgebern, Studien,
News und mehr zu vielen unterschiedlichen Themen. Aber
ein solches Magazin mochte regelmaBig mit Content gefit-
tert werden, nicht wahr? Da trifft es sich doch gut, dass wir
nichts lieber tun, als all unser Klebstoffwissen hinaus in die
Welt zu tragen — und das natirlich auch gerne in Form von
redaktionellen Beitragen fir unsere Kund*innen.

Nun produzieren wir bereits seit mehr als einem Jahr in
regelméaBigen Absténden Content flir das reichelt Magazin
und haben so unsere gute Zusammenarbeit noch weiter
intensiviert. Angefangen hat alles mit einer sechsteiligen
Reihe Uber die Welt des Klebens. Darin geht es zum Bei-
spiel um die Geschichte der Klebstoffe, um das Marchen
vom Alleskleber oder darum, wie ein Sekundenkleber funk-
tioniert. Daneben gibt es noch eine abgeschlossenen Rat-
geber-Trilogie zum Thema Fahrradpflege sowie eine gerade
laufende Serie zum Thema Abisolierwerkzeuge.

FUr beide Seiten ein Gewinn

Firma reichelt erhalt also Inhalte fiir ihr Magazin — wir er-
halten dafiir mehr Aufmerksamkeit und die Chance, unser
Fachwissen mit interessierten Leser*innen zu teilen. Aber
das ist noch nicht alles. Denn was genau hat das jetzt mit
Verkaufsunterstiitzung zu tun?

Das ist schnell erklart: Selbstverstandlich méchten sowohl
reichelt als auch wir den Leser*innen einen echten Mehr-
wert mit dem informativen Content bieten. Dabei sprechen
wir an der ein oder anderen Stelle auch Produktempfehlun-
gen aus. Bei der Fahrrad-Pflegereihe gibt es zum Beispiel
Verweise auf ein paar Produkte aus dem WEICON Fahr-
rad-Pflegeset, bei den Abisolierwerkzeugen werden einige
unserer WEICON TOOLS vorgestellt oder beim Thema
Sekundenkleber werden verschiedene Cyanacrylat-Kleb-
stoffe prasentiert. Alle Verlinkungen flihren dabei zum
Shop unseres Handlers reichelt. Wenn wir am Ende mit
unseren Beitrdgen neugierig auf die Produkte machen und
die Endkund*innen so im Kauf- und Entscheidungsprozess
unterstiitzen kdnnen, freut das also nicht nur uns, sondern
auch unsere Handelspartner*innen.

Hier geht’s zur Reihe
3
,Die Welt des Klebens'
im reichelt Magazin
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,MADE IN GERMANY* ALS QUALITATSVERSPRECHEN

Hinter den Kulissen der
WEICON TOOLS Produktion

Seit Uber 50
Jahren dabei

Es gab Zeiten, da hat man
sich wagemutig eines
Klapp- oder Cuttermessers
bedient, um Kabel abzu-
isolieren. Dabei erlitten

im schlimmsten Fall nicht
nur die elektrischen Leiter,
sondern auch die Haut der
Anwender*innen Verletzun-
gen. Als Hersteller hoch-
wertiger Abisolierwerkzeuge
sorgen unsere WEICON
TOOLS seit 1967 daflr,

dass das Abisolieren von
Kabeln problemlos und
ohne Verletzungsgefahr
mdglich ist. Dabei ist es
egal, ob es sich um Rund-,
Flach-, Glasfaser- oder Ko-
axialkabel handelt. Selbst
fiir feinste Leiter bieten wir
das passende Tool an.

Mit Handarbeit
furs Handwerk

Unsere WEICON TOOLS
waren schon immer ,,made

ff\,

Auf dem Markt finden sich heute
zahlreiche Abisolierwerkzeuge,
die jedes Handwerker*innenherz
hoéherschlagen lassen. Die Aus-
wahl ist dabei ebenso beeindru-
ckend wie erschlagend. Aber die
Frage ist doch, was die WEICON
TOOLS zwischen all ihren Konkur-
rent*innen so besonders macht?
Ganz einfach: Sie sind zu 100
Prozent ,made in Germany* und
zahlen fir viele Anwender*innen
dank unseres hohen Qualitats-
anspruchs mit zu den besten
Abisolierwerkzeugen liberhaupt!
Wir werfen einen Blick hinter die
Kulissen unserer Produktion in
Deutschland und zeigen, wie wir
mit gewissenhafter Handarbeit
furs Handwerk arbeiten.

in Germany*“. Wéhrend
viele andere Anbieter*in-
nen von Abisolierwerk-
zeugen ihre Produktion
nach Asien ausgelagert
haben, entwickeln und
fertigen wir unsere Tools
nach wie vor in Deutsch-
land. Genauer gesagt in
Ascheberg, einem kleinen
Ortchen ganz in der Ndhe
von unserem Firmenhaupt-
sitz in Munster. Seit 1990
arbeiten wir dort mit

dem Familienunternehmen
und Werkzeughersteller
Krampe zusammen.




In einem Interview sollte
Christiane-Krampe Horing,
Teil der Krampe-Ge-
schaftsfihrung, mal in
einem Satz zusammenfas-
sen, was unsere Werk-
zeuge eigentlich ausmacht:
»,Die WEICON TOOLS sind
mit Herzblut gefertigt”,
lautete ihre Antwort. Wir
finden, das trifft es auf den
Punkt! Soll heiBen, hinter
der Produktion unserer
Abisolierwerkzeuge ste-

Nachhaltig
produziert

Doch auch unter den bes-
ten Abisolierwerkzeugen
befindet sich hin und
wieder mal ein fehlerhaftes
Produkt. Dieses verlasst in
der Regel dank sorgféltiger
Kontrolle gar nicht erst das
Haus. Doch was passiert
stattdessen damit? Landet
es einfach in der Tonne?
Nein! Fehlerhafte Tools
werden nicht entsorgt,
sondern zu Beginn der

cken zahlreiche manuelle
Handgriffe.

So werden die einzelnen
Gussteile gewissenhaft von
den Mitarbeiter*innen zu-
sammengesetzt, anschlie-
Bend verschraubt und mit
hochwertigen Klingen aus
Solinger Messerstahl ver-
sehen. Das unverkennbare
Label bekommen unsere
Tools zum Schluss per
Tampon-Druck verpasst.

Produktionskette einge-
schmolzen und wiederver-
wertet. Das gilt auch fur
den Anguss, der auto-
matisch beim SpritzgieBen
der Werkzeuge entsteht.

Das Thema Nachhaltigkeit
liegt uns bei unserer Pro-
duktion ,made in Germa-
ny“ also sehr am Herzen.
Das fangt schon dabei an,
dass unsere Werkzeuge
fast ausschlieBlich aus
eigens gewonnener
Energie gefertigt werden —
Photovoltaikanlagen sei

Aber halt, das war’s noch
nicht. Final wird auBerdem
noch die Funktions-
tichtigkeit jedes
einzelnen Werk-
zeugs per Hand
gepruft. Diese
Zeit nehmen wir uns
gerne, um dem hohen
Qualitatsanspruch an
unsere Abisolierzangen,
Entmanteler und Co. ge-
recht zu werden.

TUV-gepriift
Viele unserer Werkzeuge sind TUV-gepriift.
Das unabhéangige Institut checkt unsere
Tools dabei nicht nur in punkto Arbeits-
sicherheit. Es nimmt auch die
verwendeten Materialien genauer
unter die Lupe, um beispielsweise
krebserregende Stoffe
auszuschlieBen.

Dank. Aber auch bei der
Umverpackung achten wir
auf einen verantwortungs-
bewussten Umgang mit
Ressourcen: Seit Anfang
2020 verzichten wir bei der
Umverpackung unserer
WEICON TOOLS komplett

auf Plastik. Stattdessen
bekommt jedes einzelne
Werkzeug einen recycle-
féhigen Karton verpasst.
Durch die Umstellung von
Plastik auf Karton sparen
wir pro Jahr mehr als sechs
Tonnen Kunststoff ein!

Der umwelt zuliebe! .
i ng 2020 setzen WIf be\uge
seltvpt;:;aackung unserer WZ\'\;;Z %

\;:; Pape o Ki nststoff
mehr als sech
pro Jahr eint




Sonstiges

TEAMBUILDING-EVENT IN RUMANIEN

Ende August veranstaltete
das Team unserer rumani-
schen Niederlassung ein
Teambuilding-Event der
besonderen Art. Bei bes-
tem Wetter machten sich
unsere Kolleg*innen auf
zu einer abenteuerlichen
Wanderung durch den be-
kannten ,,Seven Ladders
Canyon“ in den Karpaten.

Der Canyon besteht aus
sieben Wasserfallen, von
denen der héchste 35
Meter hoch ist. Er ist Uber
einen Weg aus Metall-
treppen und Plattformen
begehbar und gilt als eine
der wichtigsten touristi-
schen Attraktionen des
Piatra Mare

Massivs.
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AKTUELLER STAND UNSERER BAUMASSNAHMEN

Keep on growing! XD

Wie wir bereits in vorherigen News-Ausgaben berichtet haben, ist unser Hauptsitz in Miinster im standigen Wandel.
Nach der Fertigstellung der firmeneigenen Minigolfanlage und der Erweiterung des Parkplatzes ging es weiter mit
dem Bau eines neuen Gebaudes, das gleich mehrere Zwecke erfiillen soll.

Abrissarbeiten o _ —

Seit seiner Griindung ist WEICON fur kontinuierliches
Wachstum und innovative Erneuerungen bekannt. Damit
aber Neues entstehen kann, muss Altes weichen. Ganz
nach diesem Motto starteten im April die Bagger damit, die
ehemaligen Firmensitze unseres Druckpartners FSM Pre-
media und von Lisa Marie Weidlings Modelabel STORY OF
MINE platt zu machen. Beide Firmen hatten bereits vor eini-
gen Monaten ihre neu errichteten Domizile neben WEICON
bezogen. Mittlerweile ist die Flache frei fir ein brandneues
WEICON Gebdaude.

Neubau 2022

Das Bauprojekt umfasst einige neue Biros, eine hauseigene
Physiotherapiepraxis und ein Bistro, welches unseren Mit-
arbeiter*innen bald ein wechselndes Mittagsangebot bieten
wird. Doch nicht nur das Bistro, auch der AuBenbereich soll
kiinftig zum Verweilen in den Pausen einladen. Aber noch
nicht genug: Neben Minigolfanlage und Boulebahn wird es
noch ein weiteres sportliches Highlight geben. Mehr méchten
wir an dieser Stelle dazu noch nicht verraten. Eine andere
Sache aber schon: Wir werden in puncto E-Mobilitat weiter
aufstocken. Zu den bereits zehn vorhandenen Ladeséulen
kommen noch zwei hinzu. Mit jeweils zwei Ladepunkten kén-
nen hier vier weitere Elektroautos von Mitarbeiterinnen und
Gasten Platz zum Laden finden.

Und wie geht’s weiter?

Mehr Projekte sind selbstverstandlich schon in Planung. Stagnation ist einfach nicht unser Ding! Im Mittelpunkt werden
Energie- und Klimaeffizienz und die bauliche Umstrukturierung einiger Platze auf dem Firmengelénde stehen — aber das ist
Zukunftsmusik. Wir freuen uns jetzt erst einmal auf die Fertigstellung und den Bezug des Neubaus.



BEMERKENSWERTES ENGAGEMENT

Hilfe fur Opfer
der Flutkatastrophe

Mitte Juli 2021 zog Tief Bernd iiber Europa und verheerende Niederschlage von zum Teil mehr als 150 Litern pro Quadrat-
meter sorgten in Deutschland fiir schwere Uberschwemmungen in Teilen von Nordrhein-Westfalen und Rheinland-Pfalz.
Die Fluten rissen Autos, Wohnwagen und ganze Briicken mit sich, zerstorten StraBen und brachten Hauser zum Einsturz.
Die Versorgung mit Strom und Trinkwasser sowie das Mobilfunknetz brachen zusammen. Viele Menschen verloren im
Unwetter ihr Leben und es gab zahlreiche Vermisste. Der einzige Lichtblick im Dunkeln: Die enorm groBBe Solidaritat vieler
freiwilliger Helfer*innen. Auch zwei WEICON Kolleg*innen haben echtes Engagement bewiesen.



Per Shuttle ins Katastrophengebiet

Carsten Krutwage, unser Kollege aus der IT, ist ein echter
Mann der Tat. Geschockt von den schlimmen Bildern der
Flutkatastrophe in Teilen von NRW und Rheinland-Pfalz,
beschlossen er und seine Frau, den betroffenen Menschen
vor Ort direkt zu helfen. Kurzerhand suchte das Paar im
Internet nach Mdglichkeiten zur Unterstltzung und fand die
Website von ,Helfer Shuttle“. Dabei handelte es sich um die
Initiative lokaler Unternehmen, die die Hilfe in den Katast-
rophengebieten perfekt organisiert hatten. Die Helfer*innen
wurden mit Shuttle-Bussen direkt an die Orte gebracht, an
denen sie dringend gebraucht wurden.

Kurz nach der Katastrophe wurden taglich mehr als 3.500
Menschen zu den Hilfseinsdtzen gefahren. Von der Idee der
Krutwages begeistert, schlossen sich den beiden einige
Arbeitskolleg*innen aus der Firma seiner Frau an. An einem
Wochenende waren sogar insgesamt neun Helfer*innen da-
bei, die sich aus Miinster auf den Weg machten. Um dieses
wirklich vorbildliche Engagement zu untersttitzen, konnte
fiir die Fahrt ins Ahrtal ein WEICON Bulli genutzt werden.
So hatten alle Helfer*innen in einem Fahrzeug Platz.

»In den ersten beiden Wochen ging es hauptsachlich
darum, das Wasser und den Schlamm aus den Hausern
zu bekommen. Dann wurden die Wé&nde vom Putz und die
Bbdden vom Estrich befreit, um alles wieder sanieren und
neu aufbauen zu kénnen. Wir sind mit Bussen in die Dérfer
MayschoB, Bad Neuenahr-Ahrweiler und Dernau gefahren
worden und haben dort mitangepackt®, erinnert sich unser
Kollege Carsten. Hut ab fiir diesen tollen Einsatz!

WEICON Produkte fiir Reparaturarbeiten

Nicht nur unser Team setzt sich fiir die Opfer der
Flut ein — auch wir als Unternehmen

wollten einen Beitrag leisten.

Wir haben vom Engagement

verschiedener Firmen in

der Region erfahren, die

defekte Computer und

Elektrogerate reinigen

und wiederherstellen,

damit Betriebe, Hotels

und Héndler*innen vor

Ort mdglichst schnell

wieder ihren Geschafts-

betrieb aufnehmen

kénnen. Fir so eine gute

Sache haben wir natirlich

gern passende Produkte zur

Verfligung gestellt. Unser AuBen-

dienstkollege Omer Civelek (rechts im Bild) hat eine
Menge verschiedener Sprays, die sich flr die Repara-
tur der defekten Gerate eignen, ins Katastrophenge-

biet nach Bad Neuenahr gebracht.

WEICON News 2-2021

ermann ist bereits seit

WEICON Mitarbeiterin Mirjam Sud .
er Jahren ehrenamtlich beim THW tatig.

mehr als vi

Mit dem THW im Einsatz

Naturlich riickten neben all den privaten Helfer‘innen auch
Feuerwehr, Bundeswehr und das Technische Hilfswerk
(THW) in Scharen aus. Am 16. Juli war das THW mit knapp
2.100 Kréaften aus vielen Ortsverbanden in Nordrhein-Westfa-
len und Rheinland-Pfalz im Einsatz. Eineinhalb Wochen nach
der Flutkatastrophe halfen etwa 4.000 THW-Einsatzkrafte
aus der ganzen Bundesrepublik. Eine dieser ehrenamtlichen
Einsatzkréafte war unsere Kollegin aus unserer Forschung
und Entwicklung, Mirjam Sudermann.

Mirjam und ein Team von 20 Einsatzkraften des THW-Orts-
verbandes Munster riickten bereits in der Nacht des 14.

Juli aus. Sie wurden in Swisttal in der Nahe der Steinbach-
talsperre eingesetzt und waren bis zu ihrer Ablésung am

18. Juli vor Ort. Mirjam und ihre Kolleg*innen halfen dabei,
Menschen aus Notlagen zu retten, wurden als Unterstiitzung
der Feuerwehr bei der Kommunikation und im Funkver-
B kehreingesetzt, um die Eins&tze zu koordinieren und
pumpten Uberflutete Keller und Hauser aus.

Mirjam ist bereits seit mehr als vier Jahren ehren-
amtlich beim THW tétig. Sie kam beim Schnee-
chaos im Februar zum Einsatz und half bei der
Bombenentschéarfung im September, bei der mehr
als 1.000 THW-Kréfte einen groBen Teil der Miins-
teraner Innenstadt evakuierten. ,,Ich bin total froh,
dass ich bei WEICON ein so tolles Team habe, das
mir den Riicken freihalt und meine Arbeit mit Gber-
nimmt, damit ich sorglos in den Einsatz fahren kann“, so
Mirjam dankbar. Aber am Ende sind wir es, die zu danken
haben - fir dieses mehr als groBartige Engagement!
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WEICON PEN EINMAL UM DIE WELT

Pen-Kalender 2022

Anfang 2021 war an Verreisen kaum zu denken — weder geschaftlich noch
privat. Doch gltcklicherweise entspannte sich die Lage Mitte des Jahres
ein wenig und viele pandemiebedingte Reisebeschréankungen wurden
gelockert. Das nicht nur zur Freude aller Weltenbummler*innen da
drauBen, sondern auch zur Freude unseres WEICON Pens. Viele unse-
rer Kolleg*innen haben unsere berihmte Schraubensicherung wieder
mit im Gepack gehabt, um sie vor beeindruckenden Kulissen auf der
ganzen Welt in Szene zu setzen. Die zwolf schdnsten Motive zieren
unseren WEICON Pen Kalender 2022.
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Oktober Novemosr  Dezember

Januar | New York, April | Baskenland, Juli | Yucatan, Oktober | Bohmische Schweiz,
Vereinigte Staaten Spanien Mexiko Tschechische Republik
Jennifer Schlattmann Ekain Kortazar Bernaola Ann-Katrin Weidling Carolin Warnecke

Februar | Krka National Mai | Chichén Itz3, August | Oostduinkerke, November | Slowenien,
Park, Kroatien Yucatan/Mexiko Belgien Hohlenburg Predjama
Beate Posmyk Saskia Greis Simon Malkowski Vitali Walter

Marz | Marseille, Juni | Abu Dhabi, September | Rieselfelder Dezember | Greven,
Frankreich Vereinigte Arabische Emirate Mounster, Deutschland Deutschland
Jennifer Schlattmann Thorsten Lutz Thomas Litteken Farina Mais




HANDLER RETTA NUTZT DESIGN AUS MUNSTER

WEICON

Wir bieten unseren
Kund*innen jede Menge

m Osten der Balkanhalbinsel

Serviceleistungen, um

sie beim Vertrieb unserer
Produkte bestmdglich

zu unterstitzen. Unsere
Werbung hat dem tech-
nischen Fachhandler
Retta in Bulgarien einige
Anwendungsfotos und
Logodateien zur Verfligung
gestellt. Was unser Partner
damit gezaubert hat, kann
sich wirklich sehen lassen!

Die Fassade des Ladenlo-
kals von Retta in Gabrowo,
im Zentrum Bulgariens,
wurde im WEICON De-
sign gestaltet. Und auch
die Fahrzeugflotte des
Héndlers erstrahlt jetzt im
WEICON Blau und WeiB -
sowohl ein Van als auch
ein LKW wurden groB-
flachig mit WEICONLOCK
und Co. verschonert.

Ein neuer Blickfang auf
den StraBen Bulgariens!
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FLYER ANTRIEBS- UND FORDERTECHNIK

Mit WEICON
pleibt alles
N Bewegung

Fur reibungslose Abléaufe in vielen Bereichen
der Industrie spielen die Antriebs- und Férdertechnik eine

bedeutende Rolle. Ohne diese wichtigen Anlagen lauft in herstellenden
Betrieben im wahrsten Sinne des Wortes nicht viel. Ob Forderbander, Becherwerke,
Forderriemen, Laufrollen, Keilriemen, Zahnriemen, Walzlager, Kugellager, Gleitlager
oder Gleitfiihrungen - alles ist in Bewegung oder halt die Prozesse in Gang und funk-
tioniert nur bei richtiger Wartung und Pflege.

WEICON bietet eine ganze Reihe von Produkten, die in der Antriebstechnik und in
der Fordertechnik zum Einsatz kommen konnen und dabei helfen, die betrieblichen
Prozesse in Gang zu halten. Sei es bei der Wartung und Pflege, der Schmierung, beim
Schutz oder bei der Instandsetzung. Unsere Produkte eignen sich fiir alle Arten von
Antrieben - egal, ob hydraulisch, pneumatisch, elektrisch oder mechanisch.

MEHR INFOS DAZU IN UNSEREM NEUEN FLYER!
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Willkommen im Team

PATRICK
BARTH

AuBendienst
Deutschland

AYDIN

Vertrieb Innendienst
International

Hello

ALINA
GRALER

E-Commerce Vertrieb
Innendienst DACH

MARIUS
FRIEDRICHS
Einkauf

STEPHANIE
BARTSCH
Fachlageristin

¢4 MARIUS
4 SCHEDLBAUER

E-Commerce Kaufmann
in Ausbildung

MAXIMILIAN
LAGEMANN

Vertrieb Innendienst
DACH

GENNADIJ
KISNER
Fachlagerist

GOTTFRIED
RESCH

Vertrieb Innendienst
International

ANN-KATHRIN
VOGT
Controlling & Finanzen

JUSTINAS
STULGINSKAS
Fachlagerist

JULIAN
EBBING

E-Commerce Kaufmann
in Ausbildung



TOBIAS MERLE

HOVEMANN PASKERT
E-Commerce Kaufmann Duales Studium
in Ausbildung BWL

LUDOVICA
PEIRETTI

Marketing Trainee
Italien

AHMED

HAFIZ KUNNUMMAL
AuBendienst Fahrer & Lager
Dubai Dubai

ARTUR ADRIAN

KOPER CORODEANU
AuBendienst AuBendienst
Polen Rumanien

ANSAR KAMMANA

CHELSEA
SPURR

Fachlageristin
in Ausbildung

JACKSON
JOSEPH

AuBendienst
Dubai

And W
aoovt YOU?

JASON ONG
KIAN GUAN

AuBendienst
Singapur

WEICON News 2-2021

New
foces

BOOMARAKRISHNAN
PALANICHAMY

Fahrer & Lager
Dubai
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In welchem Bereich von
WEICON arbeitest du?
Ich arbeite als Werkstu-
dentin in der PR.

Seit wann bist du bei
WEICON?

Ich bin im Mai 2021 bei
WEICON gestartet und
arbeite nun seit September
flr ein halbes Jahr aus
dem Homeoffice in Athen.
Hier mache ich zurzeit

ein Auslandssemester
Uber Erasmus.

Was sind deine Aufgaben
hier im Unternehmen?
Meine Aufgaben hier sind
sehr vielfaltig. Ich schreibe
beispielsweise Blogbei-
trédge und pflege diese ein,
verfasse interne Meldun-
gen flir den Newsfeed
oder Texte fur die WEICON
News. AuBerdem unter-
stitze ich PR-Kollegin
Annabelle beim Social
Media Management fiir
Instagram in der Ideen-
findung sowie der Erstel-
lung und Vorplanung

von Content.

Welche Sportart ver-
folgst du am liebsten?
Zuhause bin ich durch Co-
rona etwas aus der sport-
lichen Routine geraten.
Aber ich habe mich hier in
Athen wieder im Fitness
Studio angemeldet. Auch
Yoga mache ich gerne.

GroBstadt oder Schwei-
zer Bergsee mit 75?
Weder noch. Fir den
Ruhestand kénnte ich mir
eine kleine Finka auf Ibiza
vorstellen. Noch mag

ich aber die Hektik

der GroBstadt.

Was ist deine Lieblings-
speise?

Ich liebe alles was ein
bisschen ,Nah-Ost-Ein-
fluss“ hat, wie Falafel,
Taboulé, Hummus, Mana-
kish oder Baba Ghanoush.
Aber auch mit einer guten
Veggie-Bolognese kann
man bei mir nichts

falsch machen.

Welches Land méchtest
du unbedingt mal langer
bereisen?

Israel! Sobald sich die
Coronabestimmungen
gelockert haben, wirde
ich gerne einen Kurztrip
von Athen aus nach Tel
Aviv machen, da die Fllge
sehr guinstig sind. Fir eine
langere Reise mdchte

ich unbedingt mal nach
Thailand. Dort flr eine Zeit
in ein Kloster und in den
Norden und dann weiter
nach Bali.

Welches Buch hast du
zuletzt gelesen?

Das Buch ,,Was man von
hier aus sehen kann“ von
Mariana Leky eignete
sich hervorragend zum
Schmokern in der Sonne
am Strand.

Welche Fahigkeit wiir-
dest du dir gerne noch
aneignen?

Vieles! Aus dem ,,Soft-
Skill-Bereich” wiirde ich
gerne die Anwendungen
der Adobe Creative Cloud
erlernen. Aber auch sport-
liches wie Kickboxen und
Skaten reizt mich sehr.
AuBerdem interessiert
mich das Musikauflegen
als DJane. Viele meiner
Freund*innen haben
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Equipment und machen
das hobbymaBig.

Unabhéangig von deiner
Ausbildung und deinen
tatsachlichen Fahigkei-
ten: Welcher Beruf wiirde
dich reizen?

Da mein Papa Polizist ist,
fand ich das auch schon
immer ganz cool. In meiner
Schulzeit durfte ich ein
zweiwdchiges Praktikum
bei der Polizei machen und
im Streifenwagen mitfahren.
Das war sehr interessant,
aber ich wollte dann doch
etwas Kreativeres machen
und habe es bis jetzt auch
noch nicht bereut!

Du hast einen Tag kom-
plett frei. Wie sieht dieser
idealerweise aus?

Hier in Athen: Erstmal aus-
schlafen, aufwachen, Kaffee
und frischen Orangensaft
im Bett genieBen. Dann eine
entspannte Yoga Session
gefolgt vom Frihstiick mit
meinen Mitbewohner*innen
auf dem Balkon. Danach

in ein paar Vintage-Laden
oder sonntags auf dem
Flohmarkt in Monastiraki
unterhalb der Akropolis
stébern gehen. Mittags eine
leckere Falafel-Pita essen
und abends den Lycabet-
tus Hill hinaufsteigen. Dort
oben ist der beste Sunset
Spot mit goldenem Licht.
Ganz Athen liegt einem zu
FlBen und man kann bis
nach Pirdus gucken, den
Hafen und das Meer sehen.
Nachts mit meinen Mit-
bewohner‘innen auf unsere
Dachterrasse klettern und
mit griechischem Alpha Bier
und einer Musikbox dort die
Sterne anschauen.
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